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Bakgrund

KPMG har under 2022 genomfort en granskning av Tierp kommuns
forebyggande arbete gillande etik, korruption och oegentligheter. Tierps
kommuns revisorer har direfter gett kommunstyrelsen rekommendationer
att atgirda de brister som granskningen uppmairksammat. Med anledning
av detta har en handlingsplan med nedanstdende innehall uppréttats.

Atgarder som foreslas med anledning av granskningens resultat
Vid granskningen framkommer att en dvergripande policy/riktlinje
avseende kommunens forebyggande arbete for att minska och begrinsa
riskerna for att oegentligheter m.m. ska uppsté saknas.

Kommunen kommer med anledning av detta ta fram ett Gvergripande
styrdokument avseende etik, korruption och oegentligheter senast 30 juni
2023.

Stratsys modul for internkontroll kommer att implementeras under senare
delen av 2022. I samband med detta planeras en utbildning for samtliga
anvandare av modulen att genomforas vilken syftar dels till goda
kunskaper avseende systemet, dels for att sikerstilla en tillfredsstéllande
intern kontroll avseende etik, korruption och oegentligheter. Stratsys
modul for intern kontroll innefattar dven riskanalys infor upprattande av
internkontrollplan.

Granskningen pekar ocksa pé att en sammanfattande analys avseende
intern kontroll saknas i kommunstyrelsens uppfoljningsrapport.
Kommunen ska med anledning av detta sikerstilla att rutiner for en
sammanfattande analys tas fram senast 30 juni 2023.

For kommunstyrelsen,

Anne Eriksson
Verksamhetschef
Gemensam Service
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