TIERPS SAMMANTRADESPROTOKOLL

Kommunstyrelsen
KOMMUN 2020-02-11

§ 10
Dnr 2019/884

Svar pa revisionsrapport - Granskning av Systematiskt
arbetsmiljoarbete

Beslut
Kommunstyrelsen beslutar

att anta svar pa revisionsrapporten som sitt eget och skicka det till
kommunrevisionen.

Sammanfattning av arendet

P& uppdrag av Tierps kommuns fortroendevalda revisorer har PwC granskat
huruvida kommunstyrelsen har sékerstillt ett andamalsenligt
arbetsmiljoarbete. Revisonens sammanfattande bedomning efter
granskningen ir att kommunens systematiska arbetsmiljoarbete delvis dr
dndamalsenligt.

Efter genomford granskning rekommenderar revisionen kommunstyrelsen
sakerstilla att:

e Rutiner och andra styrandedokument implementeras i samtliga
verksamheter och att kdinnedomen avseende dokumenten dkar samt
att uppfoljning sker i enlighet med dessa.

e Samverkan fungerar i enlighet med uppréttat samverkansavtal samt
att aktuella handlingar/ underlag finns tillgéngliga vid
samverkansmoten.

e Medarbetarna har den kunskap som behdvs vid tilldelning av
arbetsmiljouppgifter exempelvis genom att folja upp den utbildning
som forvéntas genomforas.

e Medarbetarna har kunskap nér riskbeddmningar/ tillbud olycksfall
ska rapporteras och hur det ska rapporteras for att nd en
dndamélsenlig hantering.

e Den uppfoljning som sker i forhandlingsdelegationen avseende
arbetsmiljon iakttas, behandlas och bearbetas dven vid
kommunstyrelsens sammantraden.

e Riskbedomningar sker utifrdn den lagstiftning som finns inom
omrddet och att handlingsplanerna f6ljs upp och analyseras. Detta
utifran att riskbedomningar 1 vissa fall tenderar att utebli alternativt
komma in for sent.
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Den sammanfattande beddmningen baseras pa en sammanvigning av
beddomningar av ett antal kontrollmal som redovisas i sin helhet 1 bifogad
revisionsrapport.

Tierps kommun svarar nu pa granskningen.

Beslutsunderlag
e Tjinsteutlatande
e Svar pa revisionsrapport
e Beslut forhandlingsdelegationen § 1/2020
e Missiv - Revisionsrapport - Granskning av Systematiskt
arbetsmiljoarbete
e Revisionsrapport - Granskning av Systematiskt arbetsmiljoarbete

Beslutet skickas till
e HR-chef
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