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Kulturpolicy

Reviderad av kommunfullméktige den 3 november § 127/2015 att gilla frdn den 15 november 2015.
Kommunfullméktiges beslut § 97/2012 upphor att gélla fran samma datum.

Kommunens vision
Tierps kommuns kulturpolicy foljer kommunens vision. Kultur och kreativitet &r en sjdlvklar
framgangsfaktor for héllbar utveckling i kommunen.

Kulturen ska vara en dynamisk, utmanande och obunden kraft med yttrandefriheten som grund. Alla
ska ha mojlighet att delta i kulturlivet. Kreativitet, mdngfald och konstndrlig kvalitet ska prdgla
samhdllets utveckling. (Ur nationella kulturpolitiska malen 2009)

Barnkonventionen artikel 31

1. Konventionsstaterna erkdnner barnets rdtt till vila och fritid, till lek och rekreation anpassad till
barnets dlder samt rdtt att fritt delta i det kulturella och konstndrliga livet.

2. Konventionsstaterna skall respektera och friamja barnets rdtt att till fullo delta i det kulturella och
konstndrliga livet och skall uppmuntra tillhandahdllandet av lampliga och lika mojligheter for
kulturell och konstndrlig verksamhet samt for rekreations- och fritidsverksamhet

Tierps kommuns kulturliv &r ett samspel av offentligt driven verksamhet, offentligt stottad
verksamhet och fria kulturskapare/nédringsidkare. Kommunen har ett vardefullt kulturarv med
traditioner, kulturmiljéer och kulturlandskap.

De dvergripande malen ér:

o Kommunen har ett rikt kulturliv som ger ménniskor mgjlighet till personlig utveckling och
bildning, skapar god hélsa och goda livsvillkor

o Kommunens kulturarv dr en levande tillgang som bevaras, anvénds och utvecklas

o Kreativitet, mangfald och kvalitet, konstnérlig likvél som upplevd, stimuleras

o Kultur genomsyrar alla samhéllets verksamheter

Kulturpolicyn for Tierps kommun uttrycks 1 8 lika starka punkter:

Samhillsplanering

Tierps kommun ska aktivt arbeta sé att estetiska viarden och kulturarv sékerstélls nar samhaéllet
planeras och utvecklas. Genom att arbeta med kulturella aspekter i samhéllsplaneringen skapas ocksé
attraktiva miljoer for boende och besoksnéring.

I det offentliga rummet ska konst och kultur rymmas. Kulturmiljéer i ndrheten av tétorter ar
betydelsefulla for kunskapsinhdmtande och trivsel.

Tillganglighet

1 Tierps kommun ska alla ha en god tillgéng till kultur. Bibliotek, féreningsliv och
studieorganisationer har unika mgjligheter att bidra till ett levande kulturutbud 1 hela kommunen.
Den digitala utvecklingen medfor kunskapsklyftor som méste 6verbryggas. Narliggande kommuner
kan komplettera det lokala kulturutbudet, kommunikationer inom och mellan kommuner &r viktigt.
Lokaler for kultur ska vara funktionella for &ndamalet och tillgéngliga f6r personer med
funktionshinder.

I egna verksamheter ska Oppettider 1 mojligaste mén anpassas efter besokarnas behov.

Barns ratt till kultur
Barn och unga ska ha likviardiga mojligheter att ta del av kulturlivet, genom att de ges mojligheter att
bevara och utveckla sitt eget skapande, sin fantasi och ett sjilvstindigt tdnkande.

I Tierps kommun ska det finnas goda mgjligheter for barn och unga att skapa sjilva och att ta del
av ett varierat kulturutbud i forskola, skola och pa fritiden. Barn och unga ska genom Kultur- i
skolan verksamhet mota professionell kultur. Kulturskolan ska vara en viktig aktdr som verkar pa
alla skolor och dven erbjuder mojligheter till utveckling pa fritiden inom olika konstformer.



Ungdomar ska ha mojlighet att paverka utbudet, upptrdda och ta del av kultur genom
ungdomsarrangemang.

Barn och unga ska ges goda forutsdttningar att utveckla sin lasforstielse och sitt sprdk gnom god
tillgang till litteratur och andra medier. Folk- och skolbibliotek har en viktig roll.

Allas ritt till kultur

I Tierps kommun ska alla kunna vara delaktiga i kulturlivet. Bibliotek, féreningsliv och
studieforbund ger mdjligheter att bevara och utveckla eget skapande, fortsatt bildning, stimulans och
sociala moten. Olika sociala stodformer underlattar for ett fortsatt aktivt kulturdeltagande.

Kultur i virden verksamhet, med kulturprogram och studiecirklar, ska bedrivas inom kommunens
egna verksamheter och ge mgjlighet till social gemenskap, minnestridning och trivsel.

Kvalitet

Kulturlivet i Tierps kommun ska ha méngfald, bredd och spets. Kommunens invanare ska ha
mojlighet att mota professionell kultur 1 sin egen kommun och professionella aktorer ska ges goda
mojligheter att verka har. Med ett brett utbud genom foreningsliv, fria aktdrer och offentliga insatser
uppnas kvalitet badde konstnérlig och upplevd.

Kreativitet och eget skapande

Kreativitet och eget skapande leder till sdvél personlig utveckling som utveckling for samhaéllet. Idéer
och nytédnkande sdvil som sldjd- hantverkstraditioner ska uppmuntras och tas tillvara.
Kunskapsoverforing till nya generationer ar viktigt.

Information

Boende och besdkande i Tierps kommun ska erbjudas information om kulturlivet, kulturella virden
och kulturhistoriska besoksmal i kommunen. Information ska vara aktuell och erbjudas via hemsidor,
annonser, broschyrer, sociala medier, olika arrangemang mm.

Samarbete

Samarbeten mellan olika verksamheter och uttryck dir alla tar med sina specifika kunskaper och
erfarenheter, bidrar till kreativitet och nytdnkande och dérmed till samhillets utveckling.

Tierps kommun ska ha ett gott samarbete mellan de egna verksamheterna gillande kulturfragor men
ocksa ett gott samarbete med ldnets institutioner, fria kulturskapare, civilsamhélle och néringsliv.
Internationella utblickar, utbyten och samarbeten ar viktiga 1 ett mangkulturellt och globalt samhille.




