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Inledning

Sdkerhet och trygghet ér ett paraplybegrepp for kommunens samlade arbete med skydd
mot odnskade hdndelser, det vill sdga mot kriser, olyckor och brott som drabbar
ménniskor, egendom, miljo eller samhaéllsfunktion. Sikerhetsarbetet stricker sig langs
hela skalan fran frekventa hdandelser som pdverkar ett fital méanniskor till ovanliga
hindelser som drabbar hela eller delar av samhallet.

Bakgrund

Ett vdl genomarbetat sdkerhetsarbete dr en forutséttning for att trygga allméinhetens
och kommunen sikerhet. Kommuninvénare, besdkare, fortroendevalda, foretag,
organisationer och anstillda har ritt att krdva en acceptabel niva géllande sékerhet
inom kommunen och dess verksamheter. Sékerhetsarbetet inom kommunen ska
bedrivas 1 enlighet med lagar, foreskrifter, regler och instruktioner som faststillts av
myndigheter. Sverige star nu infor att dteruppbygga totalforsvaret vilket innebér ett
krav pa kommunerna att arbeta aktivt med det civila forsvaret vilket far stor baring
pa sdkerhetsarbetet.

Syfte

Kommunens sikerhetspolicy syftar till att garantera en hog sikerhet, skapa trygghet
och att motverka skador och stérningar i den kommunala verksamheten.

Kommunen ska aktivt och systematiskt forebygga risker genom en god
sakerhetsplanering. Sékerhetsarbetsarbetet syftar till att minimera negativa
konsekvenser av olyckor, skador och svérare storningar i den samhillsviktiga
verksamheten med mera for méanniskor, verksamhet och resurser. Det ska dven
foreligga en god planering for ett eventuellt ldge 1 form av hojd beredskap da
kommunen har en del ansvar géllande det civila forsvaret.

Kommunen ska:

e Arbeta med risk-och sarbarhetsanalyser samt atgirda risker inom
kommunens verksamhetsomréde.

e Paett tidigt stadium i planeringsprocesser ta hinsyn till sdkerhet och
trygghet.

e Minska antalet skador och ddrmed kommunens kostnader for reparationer
och underhéll, skadestandsansprak med mera.

o Sikerstdlla en hog grad av personsikerhet i den kommunala verksamheten.

e Minimera storningar i kommunal service till f6ljd av stingda servicehus,
skolor, driftstopp av va/avloppforsorjning med mera.

e Aktivt arbeta med information och utbildning for att sdkerstélla att en god
niva géllande sdkerhetsarbete efterlevs.



Omfattning

Sakerhetspolicyn ska fungera som ett dvergripande styrdokument som anger
inriktning och lagger ramar for sdkerhetsarbetet i kommunens verksamheter samt
bolag. For sdkerhetsarbetet giller dven befintliga och framtida verksamhetsspecifika
riktlinjer. Rutiner ska utformas i varje verksamhet for att ta hénsyn till
verksamhetsrelaterade behov. Behoven ska resultera i verktyg i form av
instruktioner och regler till verksamheterna.

Ansvar och organisation

Kommunfullmdiktige

Kommunfullmiktige faststéller sdkerhetspolicy for hela den kommunala
verksamheten och de kommunala bolagen. Kommunfullméaktige faststéller
dessutom de ekonomiska ramarna f6r kommunen.

Kommunstyrelsen

Kommunstyrelsen faststiller 6vergripande riktlinjer for sdkerhetsarbetet.
Kommunstyrelsen har det dvergripande ansvaret for sékerhetsfragorna i kommunen
samt har att faststélla riktlinjer och tillampningsanvisningar. Kommunstyrelsen
utdvar genom kommundirektdren och sékerhetschefen fortlopande tillsyn samt
samordnar och ger rad och direktiv inom sdkerhetsomradet.

Sédkerhetsansvaret foljer linjeorganisationen - varje chef har ansvaret for
sikerhetsfragor och riskhantering inom sin verksamhet. Varje verksamhet utser
sakerhetsombud och brandskyddsombud vilka samverkar med sékerhetsstrateg.

Anstallda

Varje medarbetare dr ansvarig for att efterleva denna policy och kommunens 6vriga
regelverk for sédkerhet. Externa parter, sasom entreprendrer, inhyrd personal,
konsulter, leverantorer och dvriga uppdragstagare omfattas ocksé av
sikerhetspolicyn och dess underliggande bestammelser.

Alla har ett ansvar att verka for 6kad sékerhet inom sitt verksamhetsomréde. En
planerad och fortlopande utbildning i sdkerhetsarbetet skall bedrivas inom alla
verksamheter for att ge en 6kad kunskap och medvetenhet i sikerhetsfragorna.

Revidering

Vid behov skall innehéllet och inriktningen pa policyn revideras. Policyn ska ses
over 1 sin helhet vid varje ny mandatperiod.



Uppfoljning

Uppfoljning av sékerhetsarbetet ska genomforas varje r inom respektive
verksamhet och bolag. Resultatet av denna uppfoljning ska rapporteras till
kommunstyrelsen som ansvarar for samordning. Policyn i sin helhet ska revideras

infor varje mandatperiod.
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