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Medborgardialoger kring ny vision for Tierps kommun

Dialogkafé med anstallda

eftermiddag 17 mars 2015

Innehall
1. Gruppernas gemensamma redovisning
2. Anteckningar fran respektive gruppdialoger

3. Svar pa den avslutande fragan



Medverkande:

Dialogkaféet besoktes av 12 personer och demokratiberedningen och kommunfullméktige
representerades av sju politiker. Tva tjansteman fran enheten fér Processtdd fanns med under
dagen. Kafébord dukades upp och tre bord fylldes med tre-fem personer och tva-tre politiker
per bord.

Tack till alla deltagande for er medverkan och engagerade diskussion!
Demokratiberedningen

Redovisningen i helgrupp

Grupp 1

Cykelvégar (miljotank)

Miljotank i allt!

Nagot som sticker ut for att locka nya invanare

Aldreboende for bilintresserade vid Tierps Arena

Kéllsortering. Minskade transporter

Boende “Forsoksboende for ny teknik och for klimatsmart boende”
Forsta intrycket viktigt!

Bostader i Silon

Snyggare "Mobel” fran tagsidan

Mindre barngrupper i forskolan

Anpassade lokaler

Vard och omsorgsboenden — narvard

Bra mojligheter for friskvard — idrott

Kommunikationer

Bostader

Skola — gymnasieeleverna stannar i Tierp

Alla ska fa plats pa arbetsmarknaden

Alla ska ha en plats i samhéllet (kdnna sig behdvda)

Utveckla kulturskolan som blir en del av ordinarie skolan

Eget ansvar (hélsa, arbete, miljé m.m.)

Utveckla kusten, var historia for 6kad turism och arbetstillfallen
Bidra till att vara stolt éver sin hembygd och kommun

Hjalp och stdd vid etablering av foretag. Foretagsvénligt. Snabb hantering
Kommunen — attraktiv arbetsgivare

Gruppen barjade diskutera det vi personligen tyckte var viktigast. Nagra av de forsta sakerna
var mindre forskolegrupper, mer anpassade lokaler till antalet barn och till lararna, mer
utvecklat vard- och omsorgshoende, fler platser for aldre att bo tillsammans och fler
narvardsplatser for att minska resorna for aldre.

Friskvard: frascha trevliga lokaler att vara i, mojligheter till spontanidrott, motionsspar och
utegym etc.



Gymnastikssalar och sporthallar for att kunna modta upp ungdomarna.
Kommunikationer — vill utoka sa det blir narmare till Gavle och Uppsala.
Skola - locka med bra program sa ungdomarna véljer att stanna har och plugga.
Att alla ska ha en plats i samhallet och k&nna sig behodvda.

Kulturskolan ar 2030 direkt integrerad i den vanliga skolan. Det (liksom att réra pa sig)
gynnar all inlarning. All undervisningen sker pa dagtid vilket gynnar alla parter.

Valdigt starkt utvecklad kustremsa. Vi kan lyfta var historia i kommunen. Det i sin tur bidrar
till att alla i Tierps kommun &r extremt stolta dver att bo hér, historien, skolan etc allt bidrar
till stoltheten.

Afférsarenan:

Locka hit foretag. Ar 2030 ska det vara enklare for foretagare att nystarta, vagen till hjalp ar
snabb och kort. Utvecklad och bra féretagsmiljo. Kommunen i sig kommer vara en attraktiv
arbetsgivare, framforallt for sjukskoterskor sa vi far kompetent personal att stanna kvar i
kommunen.

Cykelvagar, se till att vi har ett miljétank i allt, fa bort bilen fran skolmiljén. Bor man lite
utanfor kopingen idag, maste man ta bilen for att skjutsa for det saknas cykelvégar.

Aldreboende utanfor Tierps arena for motorintresserade aldre.
Sopsortering for alla finns och kommunen gar i braschen for nya tekniker inom hallbarhet.

Attraktiv kommun for alla aldrar. Forsta intrycket ar jatteviktigt. Vad kan vi gora nu? T ex
idrottsanlaggningar. 800-1000 personer kommer till en cup pa Aspenskolan nu i helgen. Da
behdver vi tanka pa det forsta intrycket.

Bostéader i silon — de syns.
Snyggare Mobeln — den &r inte sa vacker nar man kommer med taget. Ljussattning m m.

Kusttaget: det gar en banvall mot Strémsberg.

Grupp 2
Tillbakablick

e | storadelar Vendeltid — upptag — Tierp arena.

e Saknar aldreomsorg

Livsarenan

e Livsarenan &r viktig!

Aldreomsorg inte for mycket blandning av olika diagnoser

Ratt kompetens — personal

Bo som parboende

Mindre barngrupper

Atgard: Utveckling kultur och naturskolan. Stérre kulturskola utan avgift.
Naturskolan, storre valfrihet

e Utbildade assistenter



e Livskvalitet

Affarsarenan

e Viktigt nyttja det geografiska laget. Narhet — kust, hav, skog, mark

e Attraktivt! Upptag. Néara Stockholm. Bra handlaggare. Bra bostader — integrerat
Utvecklingsarenan

Viktigt — tillganglighet

Konst pa véag

Eko mat, narproducerat

Stotta entreprendrskap med fiffiga I6sningar.

Tillbakablicken:
Det stammer i stora delar, spannande med Vendeltid, upptag och Tierp arena. Saknar nagra
reflektioner kring aldreomsorgen

Livsarenan:
Viktigt att inte blanda for manga olika diagnoser pa vara boenden,. Behdvs personal med rétt
kompetens. Tillgang till parboende pa vara dldreboenden.

Atgard ar att utveckla natur- och kulturskola, mindre barngrupper, utbildade assistenter till
vara barn med sarskilda behov. Viktigt att det finns utbildning bakom. En stérre atgard ar
gratis kulturskola. T ex Alvkarleby kommun har fatt en annan grupp av elever sen de gjorde
det fritt.

Storre valfrihet for att nyttja sina kunskaper (ta till sig naturskolans metodik och
undervisning).

Det basta pa affarsarenan ar vart geografiska lage. Vi ska utnyttja det pa alla satt. Narheten ar
viktigt, vi ska dra nytta av var storlek pa kommun. Vi ska kanna att vi ar en relativt liten
kommun och darfor kan det vara enkelt och inte krangligt. Vi kan sta for en personlig kontakt.
Vi ska kunna ténka att vi ar en liten kommun och dra nytta av detta.

Vi har allt i nérhet! Natur, skog, kust, narheten till Stockholm.

Tillgangligheten, att faktiskt fa tillgang till den service som finns och tillganglighet till
boende. Ténk “’konst pa vdg” som &r en stor tillging, tillfalliga caféer ploppar upp, de behdver
fa en langre sésong.

Bra boende integrerat, vi blandar olika grupper sa vi inte far ett sa segregat boende.

Ekologisk mat och narproducerad mat till vara barn och boende.

Hallbar utveckling, stotta entreprendrskap som har fiffiga 1osningar. Samarbete med

universiteten (Uppsala universitet och SLU). Vi har de areella néringar.

Vi tar hand om varandra med bra bemotande. Trygga barn som &r sedda och blir trygga
medborgare.

Gruppen diskuterade om vi utifran en miljoprofil ar mot eller med motorsport. Vi landade i att
motorsporten kan vara med och utveckla miljévanliga motorer.



Integrationen, bra utbildning, vi har flersprakiga som behévs som personal bade i kommunen
och i foretagen.

Attraktiva boendemiljoer

Kompisleder enligt Salens modell. Det handlar om cykelvégar, gangvagar, ridvag, 16pvag,
skidspar etc och alla dessa samsas pa samma vég. Det forutsatter att vagen byggs pa ratt sétt.
Asfaltsvdag med grusdel vid sidan om.

Behover vandringsleder langs Tamnaran. Och leder langs Dalélven.
Saknas mer skrivningar om integration och mangfaldsutveckling. Det skulle lyfta visionen.
Visionen som helhet beskriver utvecklingen i kommunen pa ett bra sétt.

Grupp 3
Tillbakablick
e Kaulturens roll och méjligheter saknas
e Kust och vattennara omradens potential
Livsarenan
Trygg service, skola
Decentralisera kommunen
Motverka sociala och ekonomiska klyftor
Motesplatser — integration
Fler plattar” for spontan idrott
Fri kollektivtrafik — aldre och unga
Affarsarenan
e Snabb, enkel service
e Tillganglig industrimark
e Stdd for att komma igdng “matchmaking”
e Bredband informations- och kommunikationskanaler latt tillgangliga.
Utvecklingsarenan
e Bostader — detaljplanerade omraden for industri och bostader
e Miljo, kompostering, lokal matproduktion, tillgangligt lokalt.

Helt uppenbart sa saknas det ett tydligt kulturellt perspektiv, kulturen som ar sa otroligt viktigt
for ett samhélles utveckling.

Livsarena:
Den kommunala servicen, varden, omsorgen, skolan etc avgorande att den ar hog kvalitet.

Fri kollektivtrafik for ungdomar och aldre.

Tydligare elitsatsning pa en idrott — synliggér kommunen.

Komma tillratta med de socioekonomiska klyftorna i samhéllet. Vi maste pa alla satt
motverka detta. Handlar ocksa om att integrera aldre med yngre, konen, socialt olika grupper

— motesplatser behovs. Vi behover slippa alderssegregeringen. Viktigt for livskvaliteten att
man &r delaktig i processerna.



Affarsarenan:

Vi har bra 14ge och kommunikationer, men det viktigaste ar en snabb enkel service till
naringslivet. Ska finnas ett stod for de som vill komma igang med en verksamhet. En slags
matchmaking-verksamhet. Kommun och naringsliv samverkar for att géra det sa enkelt som
mojligt.

Ska finnas industrimark som ar planerad och Kklar for nya foretag.
Bredband sa klart. Information och kommunikationskanaler s& det ar l4tt for olika aktorer att

na varandra och fa info. T ex var finns lokala livsmedel, hur fungerar foreningslivet, dvs en
digital port in ocksa.

Utvecklingsarenan:
Bostader, bostader, bostader. Vi maste gora det latt dven for privata byggare. Mark maste
finnas detaljplanerad och Kklar for bostader.

Miljo: sophantering, kanaler for att ta tillvara organiskt avfall. Ska finnas kanaler for lokal
matproduktion och matdistribution.

Det ska finnas flera gronomraden, plattar for t ex fotboll, plattar med is for skridskor dar unga
och gamla kan motas enklare att bara ta bollen och ga ut.

En stor “jivla” atervandarfest — dar de som bott i kommunen kan beratta om vad de uppnatt
och tipsa om vad kommunen kan gora. En fest sa att vi far tillbaka utflyttare.



Anteckningar fran respektive gruppdialoger

Sammanstallning av sekreterarnas anteckningar

”Tillbakablick fran framtiden” — 6verensstammer bilden med din framtidsbild? Om
inte beskriv varfor.

Bra mal, hoppas sarskilt mycket pa mindre barngrupper i forskolan och battre
anpassade lokaler.

Maste lagga mer fokus och resurser pa barn med problem eller diagnoser i skolan.
Vard- och omsorgshoende pa varje ort. Vi har 2030 en béttre utbyggd narvard i
kommunen.

For att uppna detta behdver vi dra hit folk som &r verksamma i kommunen, det maste
finnas nagot for alla, friskvard, bra anlaggningar/motionsspar spridda i hela
kommunen for idrott och hélsa.

Kommunikationer — Upptaget — med tétare turer.

Bostader for &ldre.

Yngre tar sig garna till storstan, en del kommer tillbaka nar det ar dags for familj — hur
far vi dem att stanna?

Nybyggda bostader kostar mycket — svart for en del.

2030 ska vi vélja gymnasiet i Tierps Kommun.

Nischade verksamheter behovs pa hemmaplan, gor det intressantare att stanna.

Alla ska ha en plats pa arbetsmarknaden. Idag ar det alldeles for latt att bli utslagen.
Galler da att locka hit foretag.

Hoppas vi har kvar de stora foretag vi har och nya av blandade sorter, stora/sma, olika
omraden. Garna flera mindre foretag.

Vill kunna utrétta inkdp och fritidsintressen i Tierp, samtidigt lockar Gévle och
Uppsala.

Tierp (k6pingen) ska vara stor, eller en trivsam liten ort.

2030 finns det cykelvég till Stromsberg.

Vill fa bort bilar fran t ex skolorna, men sékerheten uppfattas som lag, darav mycket
skjuts med bilen. Manga bilpendlande foraldrar skulle kunna vara en annan forklaring.
Avgiftsfri kulturskola — fler musiklarare och ingen ko, breddat utbud och tillgang
under skoltid.

Okad kunskap om inldrning.

Ja— Vendeltid — Upptaget — Tierp Arena — samarbete — skolan.

Nja, Aldreomsorg finns inte med.

Kulturens perspektiv — kulturens mojligheter i skolan.

Kust och vattennara omraden exponeras mer for att 6ka intresset.

Livsarenan — omfattar ett rikt liv, identitet, stolthet och att hela kommunen lever. Det
handlar om en bra start i livet, trygghet, bra alderdom, kommunikationer och tillgéanglighet,
vara rotter i historien, var geografi och kultur.

Livsarenan — Vad ar viktigast for dig?

Forskolan och idrott.
Bevara historien, har rik historia, Vendel och bruken behdver marknadsfdras béttre.



Utveckla turismnaringen, skapar mojligheter fér manga mindre caféer och dylikt.
Kulturen och féreningslivet.

Tror att folk kommer att k&nna mer av eget ansvar att driva aktiviteter inom
foreningsliv, stod for till exempel skotsel av anlaggningar.

En forstaelse hur viktiga foéreningarna ar kommer att leda till att kommunerna stottar
ekonomiskt — mindre behov av att sdlja korv och strumpor.

For att flytta hit idag, krévs bra pendlingsmojligheter.

Stannar hér for narhet till familj och vanner. Familjer tycker det &r bekvamt hér, ndra
till allt. Arbetet for inflytt, skont med mindre orter.

Inte for mycket blandningar med olika sjukdomar pa aldreboenden.

Personal med ratt kompetens.

Rattighet att bo som par pa aldreboende.

Mindre barngrupper, fler pedagoger.

Nara till trygg service, vard- och halsocentral i Orbyhus.

Bra skola, byggbara tomter.

Mer decentraliserad kommun.

Fri kollektivtrafik for dldre och skolungdom.

Elitidrottssatsning

Flera grona plattar pA sommaren och vita plattar i kommunen for spontanidrott.
Intrycket/miljon &r viktig, blommor och gras. Naturliga traffpunkter i samhéllet.
Viktigt med delaktighet i utvecklingen.

Minska sociala och ekonomiska klyftor och motarbeta utanférskap och ensamhet.
Motesplatser — naturliga genom integration — alder, kultur och kon.

Bra bostader till alla grupper i samhéllet. Trygghetsboende — integrerat boende.

Livsarenan — Beskriv en liten handling/atgard vi kan géra just nu som skulle bidra? Vad
skulle en storre och modigare handling/atgard vara?

Starta ett eget demensboende, dér de dldre kénner sig som hemma. Hinder kan vara att
vaga och ha kompetens.

Att genom sitt sétt att vara bidra till stolthet dver kommunen.

Kulturen ar existentiell for alla. Mer kultur for bade barn och unga och éldre.
Kulturskolan

Lokal kulturhistoria med omvarldsperspektiv. Ta tillvara pa mangfaldens olika
kulturhistorier.

Mindre barngrupper pa forskolan, fler pedagoger.

Okade resurser for att fanga upp olika behov hos barn och ungdomar.

Utbildade assistenter.

Skapande skola — bidrag till det extra sa att klasserna kan fa fler upplevelser.

Storre kulturskola utan avgift.

Naturskola for alla.

Storre valfrihet.

Oka personalen pa dldreboende sa att man kan ta sig tid att gora det lilla extra med de
aldre ar livskvalité.



Affarsarenan — omfattar var narhet till varlden, att vi har en bra grogrund for féretag och
att vi ar intressanta och lockande. Det handlar om att vara en god vardkommun for
foretagande, entreprendrskap, service och kompetens. Det handlar ocksa om upplevelser och
aventyr, historia och rotter, natur och hav.

Affarsarenan — vad ar viktigast for dig?

Att det ges mojligheter att starta foretag — kommunen hjalper till med att leda pa en
vag in.

Kompetens och infrastrukturtur.

Ta mera eget ansvar, ingen kommer att gora allt.

Arbeta for att minska klyftorna i samhéllet.

Jobben kan vara mera industrijobb men mer tillfallen till arbeten 6ver hela kommunen.
Leda in outbildade arbetslosa i utbildning till yrken d&r behov finns.

Bra forhallanden for anstallda, kommunen ska vara en attraktiv arbetsgivare — behovs
for att behalla kompetent personal.

Kommunens lage.

Marknadsféring av kommunen som helhet.

Nérheten till kust, hav, skog och mark.

E4, Upptaget — bra kommunikationer.

Snabb, enkel service till naringslivet.

Kommunen har en viktig roll att spela nar det géller att skapa och befrdmja
sysselsattning, framst for dem som star langt fran arbetsmarknaden.

Stod for att latt komma igang nar det finns innovationer och idéer — matchmaking.
Tillganglig industrimark som marknadsfors effektivt.

Affarsarenan — Vad gor oss attraktiva

Turismen — Tierps Arena mer an dragracing till exempel artister. Arenan skulle kunna
anvandas mer — fastnar dock lite pa den sidan av motorvagen — behdévs cykelvag. Vi
kan dra nytta av andra.

Ta tillvara var vackra natur om 20 ar har vi bussresor ut pa var landsbygd.

Behover tanka lite storre.

Alla naturreservat, kusten, naturstigar, lite glomt idag.

Kusttaget

Batturer langs kusten.

Upptaget

Nérheten till Stockholm.

Fler affarer maste kunna erbjuda god service till anstallda.

Bra barnomsorg, skola och gymnasium.

Bra handl&ggare som tar hand om foretagare snabbt och smidigt. Var rddd om de
foretagare som finns.

Snabb service.

Bra kommunikationer.

Bredband

Industrimark

Informations och kommunikationskanaler.



Affarsarenan - Beskriv en liten handling/atgard vi kan gora just nu som skulle bidra?
Vad skulle en stérre och modigare handling/atgard vara?

Utveckla besdksnéaringen till kusten, vallonbruken.

Battre marknadsforing, dyrt att aka bil, narhet lockar. Patala narheten!
Konkurrens med Osthammars kommun.

Vad ar unikt for oss? Kusten, vallonbruken, Vendel.

Fardiga paketresor, bussturer.

Konst pa véag — forebild.

Konferenshotell vid Arenan. Aldreboende for bilintresserade vid Arenan.
En mangfald av foretagare ska trivas hos oss i var kommun.

Snabb service.

Bra kommunikationer.

Bredband

Industrimark

”En viig in” dven digitalt dér néringsliv, foreningar, kommun — alla kan nas.

Utvecklingsarenan — omfattar fler invanare och en hallbarhet fér kommande
generationer. Det handlar om bostader och boendemiljder, tillganglighet, service och
miljémedveten utveckling.

Utvecklingsarenan — Vad ar viktigast for dig?

Miljomedvetenhet i all utveckling.

2030 har vi kallsortering i hemmet och i kommunens verksamheter och lokaler.
Solceller pa alla kommunala byggnader, sjalvforsorjande pa el.

Finns samhaéllsservice i centrum minskar persontransporter. Det kommer att finnas
battre utlamningsstallen for paket da vi handlar mer pé distans. Battre tider underlattar
for oss alla. Centralt beldgna lekplatser, bra miljo for barnen och ungdomarna.

Bilen kommer att behdvas, eldrivna behdvs laddningsstationer. Mer klimatsmarta
bilar, kommunen behdver ga i braschen.

Storre mojligheter till miljéhansyn vid upphandlingar.

Mer samakning i arbetet — forbattrad logistik.

Mer langsiktighet/helhetstankande kring kostnader till exempel vid nybyggnationen
och renoveringar. Inte bara kostnader i nuet.

Mer attraktiv miljo pa aldreboende med tidigare inflyttning leder till en storre vilja att
flytta in. Lagg fram det pa ratt satt!

Tillganglighet till boende och mat m m.

Konst pa vag.

Ekologisk kost — ndrproducerat.

Bostader

Detaljplanerade omraden — for boende och industri, &ven i andra orter.

Utvecklingsarenan — hur tillgodoser vi en hallbar utveckling nar vi blir fler?

Kollektivtrafik

Ta hand om varandra pa ett bra séatt med ett bra bemétande. Trygga sedda barn blir
trygga medborgare.

Integration - bra utbildning — flersprakiga ungdomar arbetar inom kommunen.
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Utvecklingsarenan - Beskriv en liten handling/atgard vi kan gora just nu som skulle
bidra? Vad skulle en storre och modigare handling/atgard vara?

Stotta entreprendrskapet med fiffiga I6sningar och samarbete med SLU och Uppsala
universitet.

Miljoprofil mot motorsport.

Bygg om silon till bostader.

Vindkraft vid kusten (ute i havet).

”Sveriges mest miljdmedvetna kommun”, sjdlvforsorjande pa el, ekoby.

Saknas kulturbyggnader.

Forsta intrycket — en annan fasad pa mobeln, snyggare infarter.

Frascht och fint till exempel pa Vegavallen.

Utveckling vid kusten, stora bad och camping.

Ta bort den gamla husvagnen som star langs E4, dar det star om Tierps Arena, Snygga
upp!

Finns manga arrangemang, men folk kanner inte till dem.

Tamnaran — vandringsleder, gangvagar, ridvagar, mot Stromsberg och Kyrkbyn.
Kompisleder enligt Salensmodell

Attraktiva boenden langs Tamnaran.

Cykel- och vandringsled efter Dalélven.

Kompostering av hushallsavfall.

tuff-tuff’-tdg mellan kdpingen och Trollsjon.

Lokal matproduktion. Tillganglig lokalt i egna verksamheter.

Stor ’j-a” atervandarfest for att locka till dtervindande.

Visionen som helhet

Visionen som helhet — Ar det ndgot du saknar i visionen, i sa fall vad?

Bra att jobba med den, tanker framat, fastnar inte i problem hér och nu.
Saknar — att ha lanets bésta skolor.
Integration — mangfaldsutveckling.

Visionen som helhet — VVad tycker du ar speciellt bra med visionen?

Beskriver utvecklingen i kommunen pa ett bra satt.

11



Sista fragan -
Lagg logik och verklighetsférankring at sidan, anvand din fantasi och drém om

framtiden. Tank 20 ar fram i tiden — hur ser var kommun ut da?
(Fragan besvarades skriftligt och enskilt)

¢

Bra aldre boenden med bra kunskap. Bra personal till skolor och dldreboenden. Mysiga parker
dar alla kan tréffas. Trevliga hyreslagenheter.

¢

Kreativiteten sprudlar i Tierps kommun. Forskola och skola jobbar med estetiska larprocesser
sa att barnen finner meningsfullt och lustfyllt larande. Utanférskap forebyggs tidigt genom att
alla barn far utveckla sina formagor och starka sitt sjalvfortroende. Tierps kommun lockar
personal av hog kompetens, och foretag att etablera sig, genom att ligga i framkant pa alla
fronter. Genom att vara en liten kommun har Tierp manga kvaliteter som storstader inte kan
konkurrera med. Fantastisk natur — och kulturmiljéer som kommunen tar tillvara pa, tar vara
pa och tillgangliggor.

¢

Som en liten parla pa kusten! Vacker koping med smastadskaraktar. Utbyggda aldreboenden i
hela kommunens orter saval landsbygd som tatort. Stor satsning pa barnomsorg och skola. Det
ar den vi bygger var framtid med trygga barn som &r hela och kan ta sig an utmaningen att
véxa upp som trygga vuxna — cirkeln sluts. Ett A-rum (Tamnaran) som stricker sig genom
kommunen med vandringsleder/motionsleder for alla typer av intressen, rekreation och
boenden. Ett kustband med tillganglighet for alla. Intressant presenterade bruksorter och
samhéllen. Spannande utvecklingsmdjligheter for foretag med narhet och kommunikationer
till omvarlden. Stor valfrihet och bredd i barnomsorg, skola och aldreomsorg.

¢

Vi har aldreboenden i olika delar av vérlden beroende pa nya vénorter. Aldreomsorgen har
chartrade flygplan och flyger dven trott personal till rehab. Forskolan har hdg personaltéthet.
Det finns ingen tidspress i de kommunala jobben, utan alla gor sitt basta och till och med det
lilla extra for att man inte behdver redovisa varje minut. Tierp ar ként for att vara ett jamstéallt
samhaélle fritt fran vald. Grundskolan och gymnasium gor sitt bésta och vara elever studerar
vidare och sprider var anda ut i varlden. Studiebesok fran hela varlden — vill lara av oss.
Jamnstallda positiva medborgare.

¢

Kommunen myllrar av utveckling. Vi ha en levande stadskarna dér butiker restauranger och
all den service som behdvs samsas med en gron utemiljé som inbjuder till méten och
engagemang. Den levande stadskérnan finns inte bara i Tierp utan i alla tatorter och kdrnorna
ar forbundna med varandra genom cykelvagar, naturleder och dylikt. De vattenstrak vi har i
kommunen ska var tillgangliga och det gar att ta sig via Tamnaran ut till kusten dar
kustremsan &r mer exponerad sa att fler hittar hit. Fler foretag etablerar sig och det finns
bostéder och kvalitativ skolgang for de som vill bosétta sig har.

¢

Tierps kommun samverkar &n mer i regionform, utan att forlora det lokala perspektivet.
Kommunen har ett mer jamlikt satt att méta medborgarnas behov. Detta pa grund av att olika
grupper av manniskor, friska, sjuka, arbetslosa, arbetsféra ges goda forutsattningar. Genom ett
jamlikt politiskt synsatt halls kommunen ihop och utanférskapet byggs bort. Havslinjen,
Dalalven och Tamnaran bidrar till och utnyttjas till boendeomraden vilket sporrar intresse for
inflyttning och fortagsverksamhet.
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¢

Mohammed ar kommunalrad med ansvar for skola och kultur. Centralgatan &r bilfri och
bondens marknad” dyker upp regelbundet pa ett blommigt och grént torg i Tierp. |1 Orbyhus
statar tre hoghus som ar sa kallade passivhus. Hogbergsskolan har véxt och nya program ar
tradgardsinriktning och kultur/media. Hallnashalvén har dverlevt fran privat exploatering och
kusten har 6ppnats upp for allménheten. Kommunen véxer sakta och kontrollerat. Det marks
att kommunen mar bra.

¢

Flera &r i arbete. De som invandrat finns kvar i kommunen och arbetar har. Invandrarna har
fatt mojligheter att starta foretag dar de kan sélja sina saker pa torget varje vecka. De finns de
som stickat mossor, vantar, sytt klader. Det finns mat att kdpa, prydnadssaker m.m.
Uppmuntran till forsaljning pa torget. Det finns sma scener lite har och déar som folk far
upptrada pa. Gang och cykelvégar langs hela kuststrackan. Matchmaking-funktion i
kommunen dér foretagare kan sdka den kompetens de sjélva inte har och som de behdver. Det
finns nya lagenheter i Hallnas och Vendel.

Det finns minst tio olika sprakgrupper inom kommunens befolkning. Kommunen har info pa
flera olika sprak. Skolorna har fullt med elever dverallt och har natt fina studieresultat.
Kommunen okar befolkningsmassigt ,nya bostader har vaxt upp. Taget gar en gang i kvarten.
Alla i kommunen &r behdévda och dnskade, alla bidrar till kommunens utveckling. De
offentliga rummet — utomhus, torg parker, lekplatser, arenor osv halls i trim och folk mots
over granser. Ensamheten har minskat — motesplatser finns! Manga tierpare har atervant med
kunskap och kapital och skapat nya mojligheter med jobb och kompetens.

¢

Tierps kommun &r da kand for att ha Sveriges basta skolor framforallt for barn med speciella
behov. Uthildad personal/assistenter som vet hur man bemater dessa barn pa bésta satt och ser
till att dom far en bra start i livet. Tierps kommun ar da en mycket attraktiv arbetsplats for
sjukskoterskor. Man tar hand om sin personal, kompetensutvecklar, bra 16n. Ingen
sjukskoterska som borjat jobba i Tierps kommun vill sluta. Vi har dldreomsorg i olika former.
De aldre far en trygg vard pa plats i hemmet istéllet for att bli skickade till akutsjukhus. Vi har
mindre barngrupper. Idrott och musik har storre del i skoldagen. Vi har en fin
idrottsanlaggning. Vegavallen har nya omkladningsrum, duschar etc. Det finns en
militarhinderbana utomhus som ér till for alla. Nya fina cykelvagar finns med gatlysen.

¢

Om 20 ar kommer Tierps Arena att ha varldskanda artister flera ganger om aret. Det kommer
att finnas flera affarer och en park for promenad. Vi har en stor turism da vi dragit nytta av
Tierps kommuns kulturarv. Det finns flera forskolor och skolor. Vi har fatt ner barngrupperna
pa en acceptabel niva. Vara stora industrier finns fortfarande kvar och ger manga jobb.

¢

Det finns plats for alla. Alla behovs och star inte utanfor arbetsmarknaden. Vi tar vél hand om
var miljo och ar klimatsmarta. Vi ges mojlighet till rekreation och utévande av olika
motionsformer. Vi ar attraktiva for alla dldrar, sma barngrupper, bra dldreboende,
kommunikationer, sportanlaggningar. Vi ar stolta dver var kommun och &r ett attraktivt
besoksmal. Stark centralort och utvecklad/levande landsbygd.

¢

Vi ar Sveriges mest miljoanpassade kommun helt sjalvforsorjande pa el via vindkraft och
solkraft. Enbart elbilar rullar pa gatorna. Extremt enkla avfallshanteringssystem gor valet att
sortera enkelt. Vi har sma barn och ungdomsgrupper i forskolan och skolan. Foreningslivet
sjuder, for gammal som ung, ny i landet eller 4:e generationens bruksare. SD &r ett minne
blott. Utveckla sjukvarden, ge tidiga insatser och fanga upp manniskor med akommor extremt
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tidigt. Alla manniskor i kommunen kommer i kontakt med kultur manga ganger i veckan, som
utdvare, som betraktare eller/och som finansidarer. Kommunhuset &r en métesplats med
valkommande atmosfar.

¢

Flera bostader. Mera ekologisk mat pa skolor och dldreboenden. Mindre med bilar, mera
grénomraden med blommor. Miljon.

¢

Om 20 ar ar Tierps kommun en kommun att ”’se upp till”. Vi har en forskola dar
barngrupperna ar anpassade efter vilka som &r inskrivna, vi har utbildade, inspirerade och
driftiga pedagoger. Vi har en hog kvalité i skolan dér barn som behover extra hjalp far det. Vi
har aldrevard som &r av hog kvalité, dar personal har tid att kunna sitta och spela kort med de
boende. Tid att gora roliga saker med de boende, inte bara vardagliga sysslor. Turismen
blommar verkligen runt om i kommunen aret om. Kulturskolan &r avgiftsfri sa den &r
tillganglig for alla. Foretagen har 6kat i kommunen. Tierps arena har utvecklats &nnu mer,
stora artister kommer under sommarhalvaret. Vi har engagerade medborgare som &r
intresserade av kommunen.
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