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Tid och plats  13 juni 2023, kl.08:30 - 09:40 i Lilla A-salen, Tierp 
Paragrafer § 44 - § 50 

Bevis om anslag Anslaget sätts upp: 2023-06-13 Anslaget tas ner: 2023-07-04 

Protokollets förvaringsplats  Kommunhusets arkiv, Centralgatan 7, Tierp 

Utses att justera Viktoria Söderling 

Beslutande  Sara Sjödal (C), ordförande 
Emma Lokander (M), 1:e vice ordförande 
Viktoria Söderling (S), 2:e vice ordförande 
Jonas Nyberg (S) 
Joakim Larsson (SD) 

  

Mötessekreterare Pontus Stålberg 

Övriga närvarande Helena Carlsson, kommundirektör 
Veikko Niemi, ekonomichef 
Frida Johnson, hållbarhetsstrateg § 50 

Underskrifter 
 Sekreterare 
 
    Pontus Stålberg 
 
 
 Ordförande 
 
    Sara Sjödal 
 
 
 Justerande 
 
    Viktoria Söderling   
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Innehållsförteckning  
 
Paragraf  Rubrik Dnr  
 

 
  Upprop   
 
 Val av justerare   
 
§ 44 Godkännande av föredragningslistan KS/2023:46  
 
§ 45 (KS) Svar på revisionsrapport - 

Granskning av kommunstyrelsens 
uppsikt över bolag, stiftelser och 
kommunalförbund 

KS/2023:271  

 
§ 46 (KS) Svar på revisionsrapport - 

Granskning av bokslut och 
årsredovisning 2022 

KS/2023:458  

 
§ 47 (KS) Revidering av 

delegationsordningen punkt Ks008 
avvisa ombud 

KS/2023:51  

 
§ 48 (KF) Uppdragsbeskrivning för 

kommunalråd, oppositionsråd och 
gruppledare 

KS/2022:599  

 
§ 49 Ekonomisk uppföljning vid negativ 

prognos 2023 - Verksamhet 
kommundirektör 

KS/2023:511  

 
§ 50 Deltagande i SKR:s utvecklingsnätverk 

Styra med Agenda 2030 
KS/2023:423  

 
 
 
 
  



 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Kommunstyrelsens arbetsutskott 
2023-06-13 

 

Ordförande sign Justerare sign Sekreterare sign 
    

3 
 

 
 
 
§ 44 
Dnr KS/2023:46  

Godkännande av föredragningslistan 
 
Beslut 
Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar 
 
att godkänna föredragningslistan. 
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§ 45 
Dnr KS/2023:271  

(KS) Svar på revisionsrapport - Granskning av 
kommunstyrelsens uppsikt över bolag, stiftelser och 
kommunalförbund 
 
Beslut 
Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår kommunstyrelsen besluta  
 
att anta svaret på revisionsrapporten avseende granskning av 
kommunstyrelsens uppsikt av bolag, stiftelser och kommunalförbund och 
skicka det till kommunrevisorerna. 
 
Sammanfattning av ärendet 
KPMG har fått i uppdrag av Tierps kommuns revisorer att granska 
kommunstyrelsens uppsiktsplikt av bolag, stiftelser och kommunalförbund. 
 
I granskningen konstateras att dialog och mötesstruktur mellan kommunen 
och bolagen har utvecklats mycket positivt det senaste året. Vikten av 
koncernperspektivet har haft ett större fokus både på kommunstyrelse- och 
tjänstemannanivå. Den sammanfattande bedömningen utifrån granskningens 
syfte är att kommunstyrelsen kan förstärka sin uppsikt för att mer 
tillfredsställande leda, styra och ha uppsikt över bolagen. Gällande uppsikt 
över kommunalförbund och stiftelser är kommunen i nuläget inte med i 
något kommunalförbund, samt att kommunen är ansluten till en 
pensionsstiftelse som Uppsala kommun förvaltar. 
 
Revisorerna lämnar i sitt utlåtande bedömningar och rekommendationer till 
kommunstyrelsen. Kommunstyrelsen ställer sig bakom revisorernas 
bedömning och rekommendationer, då det är viktigt att tydliggöra och 
förstärka kommunstyrelsens uppsiktsplikt. Tierps kommun svar på 
revisionsrapporten går att ta del av i bilagan Svar på revisionsrapport - 
Granskning av kommunstyrelsens uppsikt av bolag, stiftelser och 
kommunalförbund. 
 
Barnrättskonsekvenser 
Barnrättskonsekvenser saknas då barn och unga inte bedöms påverkas av 
beslutet. 
 
Beslutsunderlag 

• Handläggarens tjänsteutlåtande  
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• Svar på revisionsrapport - Granskning av kommunstyrelsens uppsikt 
av bolag, stiftelser och kommunalförbund  

• Revisorernas utlåtande – Granskning av kommunstyrelsens uppsikt 
av bolag, stiftelser och kommunalförbund  

• Revisionsrapport – Granskning av kommunstyrelsens uppsikt av 
bolag, stiftelser och kommunalförbund 
 

Beslutet skickas till 
• Tierps kommuns revisorer  
• Kommundirektör  
• Chef Kvalitet och strategisk utveckling 
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§ 46 
Dnr KS/2023:458  

(KS) Svar på revisionsrapport - Granskning av bokslut och 
årsredovisning 2022 
 
Beslut 
Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår kommunstyrelsen besluta 
 
att anta svaret på revisionsrapporten avseende granskning av årsredovisning 
2022 och skicka det till kommunrevisorerna. 
 
Sammanfattning av ärendet 
KPMG har på uppdrag av Tierps kommuns förtroendevalda revisorer 
granskat årsredovisningen 2022.  
 
Revisorerna konstaterar att de utifrån granskningen inte funnit några 
väsentliga felaktigheter. Revisorerna lämnar i sitt utlåtande bedömningar 
och rekommendationer till kommunstyrelsen. Kommunstyrelsen ställer sig 
bakom revisorernas bedömning och rekommendationer, då det är viktigt att 
en utveckling av årsredovisningen sker fortlöpande.  
 
Tierps kommun svar på revisionsrapporten går att ta del av i bilagan Svar på 
revisionsrapport - Granskning av årsredovisning 2022. 
 
Barnrättskonsekvenser 
Barnrättskonsekvenser saknas då barn och unga inte bedöms påverkas av 
beslutet. 
 
Beslutsunderlag 

• Handläggarens tjänsteutlåtande 
• Svar på revisionsrapport - Granskning av årsredovisning 2022 
• Revisorernas utlåtande – Granskning av årsredovisning 2022 
• Revisionsrapport – Granskning av årsredovisning 2022 

 
Beslutet skickas till 

• Tierps kommuns revisorer 
• Kommundirektör 
• Chef Ledningsstöd och Kvalitet och strategisk utveckling 
• Ekonomienheten 
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§ 47 
Dnr KS/2023:51  

(KS) Revidering av delegationsordningen punkt Ks008 avvisa 
ombud 
 
Beslut 
Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår kommunstyrelsen besluta 
 
att fastställa ändringar i kommunstyrelsens delegationsordning enligt 
föreliggande förslag samt att den reviderade delegationsordningen gäller 
från och med den 11 juli 2023.  
 
Reservation 
Joakim Larsson (SD) reserverar sig till förmån för eget yrkande.  
 
Sammanfattning av ärendet 
Delegation enligt kommunallagen (6 kap. 33-38 §§), innebär att rätten att  
besluta i ett visst ärende eller i en grupp av ärenden, flyttas över till någon  
annan. Den som har sådan rätt kallas delegat. De ärenden som delegaten  
har rätt att fatta beslut i anges i kommunstyrelsens delegationsordning.  
För att hålla delegationsordningen aktuell utifrån gällande lagar och  
förordningar, uppdateras den regelbundet.  
 
Befintlig delegationspunkt Ks008 (”Anvisande av ombud”) är felaktigt 
formulerad samt hänvisar till fel lagrum. Ett avvisande av ombud sker med 
hänvisning till 14 § förvaltningslagen (2017:900), FL. Frågan om att i ett 
ärende avvisa en enskilds ombud på grund av olämplighet bör vidare vara 
delegerad till verksamhetschef i stället för kommunstyrelsens ordförande. 
 
 Enligt 14 § förvaltningslagen (2017:900) 

Ombud och biträde 
14 §   Den som är part i ett ärende får som ombud eller biträde 
anlita någon som är lämplig för uppdraget. Den som anlitar 
ombud ska dock medverka personligen om myndigheten begär 
det. 
 
Om ett ombud eller biträde bedöms vara olämplig för sitt 
uppdrag får myndigheten besluta att han eller hon inte längre 
får medverka i ärendet 

 
Förslag till beslut på sammanträdet 
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Ändringsyrkande 
Joakim Larsson (SD) yrkar avslag på att verksamhetschef ska vara delegat, 
samt 
 
att delegaten ska vara kommunstyrelsens ordförande. 
  
Bifall 
Emma Lokander (M) yrkar bifall till liggande förslag. 
 
Beslutsgång 
Ordförande föreslår propositionsordning som godkänns av 
kommunstyrelsens arbetsutskott. 
 
Ordförande ställer proposition på liggande förslag och Joakim Larssons 
(SD) yrkande och finner att kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar enligt 
liggande förslag. 
 
Beslutsunderlag 

• Handläggarens tjänsteutlåtande  
• Revidering av delegationsordningen 

 
Beslutet skickas till 

• Huvudregistrator  
• Sekretariatet  
• Kommunjurist  
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§ 48 
Dnr KS/2022:599  

(KF) Uppdragsbeskrivning för kommunalråd, oppositionsråd 
och gruppledare 
 
Beslut 
Kommunstyrelsen arbetsutskott föreslår kommunstyrelsen hemställa 
kommunfullmäktige besluta 
 
att ej upprätta nytt reglemente, samt   
 
att anse återremissen besvarad.  
 
Sammanfattning av ärendet 
Tidigare av kommunfullmäktige beslutat Reglemente - 
Uppdragsbeskrivning kommunalråd, oppositionsråd och gruppledare var 
tidsatt att gälla till och med 2022-12-31. Reviderat förslag till reglemente 
återremitterades från kommunfullmäktige 2022-12-13 enligt följande: 
 
-att ärendet, inklusive lagda yrkanden, återremitteras för att i dialog med 
gruppledarna vidare utreda finanskommunalrådets, oppositionsrådets och 
gruppledarnas roller och funktioner.  
 
Kommunstyrelsens ordförande, Sara Sjödal (C) svarar följande: 
Tidigare reglemente upphörde gälla 2022-12-31. Det aktuella området inom 
ärendet har således stått utan reglemente under fem månader. Utifrån min 
kännedom har inget under den tiden dykt upp som föranleder önskemål om 
återupprättat reglemente för resterande del av mandatperioden. I 
diskussioner med samtliga gruppledare i kommunfullmäktige har det 
framkommit enighet i att inget parti anser sig sakna det gamla reglementet 
eller ser behov av att upprätta ett nytt. Därav föreslås kommunfullmäktige ej 
upprätta något nytt reglemente samt att återremissen anses besvarad. 
 
Barnrättskonsekvenser 
Barnrättskonsekvenser saknas då barn och unga inte bedöms påverkas av 
beslutet. 
 
Förslag till beslut på sammanträdet 
 
Bifall 
Viktoria Söderling (S) yrkar bifall till liggande förslag. 
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Beslutsunderlag  
• Förslag till beslut – Besvarande av återremiss – Reglemente - 

Uppdragsbeskrivning kommunalråd, oppositionsråd och gruppledare 
• Beslut kommunfullmäktige § 155/2022 
• Uppdragsbeskrivning för kommunalråd, oppositionsråd och 

gruppledare  
• Revideringar i Uppdragsbeskrivning för finanskommunalråd, 

oppositionsråd och gruppledare 
 
Beslutet skickas till  

• Chef kvalitet och strategisk utveckling  
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§ 49 
Dnr KS/2023:511  

Ekonomisk uppföljning vid negativ prognos 2023 - Verksamhet 
kommundirektör 
 
Beslut 
Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar 
 
att informationen är mottagen, samt 
 
att uppdra verksamhetschef att upprätta åtgärdsplan utifrån utskottets 
diskussion inför beredning av beslut om åtgärder på kommunstyrelsenivå.  
 
Sammanfattning av ärendet 
Kommunstyrelsens arbetsutskott behöver ta del av de ekonomiska 
förutsättningarna inom verksamheten Kommundirektör, inom verksamheten 
ryms Politik, HR samt Ekonomienheten. Information ges om ekonomisk 
uppföljning per 2022-04-30 och möjliga åtgärder för att nå budget i balans 
diskuteras i linje med det som anges i Riktlinjer för ekonomisk styrning.  
Verksamhetschef upprättar åtgärdsplan utifrån diskussion vid utskottet för 
beredning på kommunstyrelsenivå inför beslut om genomförande av 
åtgärder som kräver politiskt beslut. 
 
Beslutsunderlag 

• Handläggarens tjänsteutlåtande  
• Ekonomisk uppföljning per 2023-04-30 
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§ 50 
Dnr KS/2023:423  

Deltagande i SKR:s utvecklingsnätverk Styra med Agenda 2030 
 
Beslut 
Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar 
 
att utse kommundirektör och kommunstyrelsens arbetsutskott till styrgrupp 
för kommunens arbete i SKR:s utvecklingsnätverk ”Styra med Agenda 
2030” 
 
Reservation 
Joakim Larsson (SD) reserverar sig till förmån för eget yrkande.  
 
Sammanfattning av ärendet 
Utvecklingsnätverket Styra med Agenda 2030 vänder sig till kommuner och 
regioner som vill öka kunskaper kring att styra och leda med Agenda 2030. 
Det handlar bland annat om att utveckla modeller för nulägesanalys, verka 
för att involvera medborgare och andra samhällsaktörer i arbetet samt 
påbörja och stärka ett förändringsarbete internt för att Agenda 2030 ska 
genomsyra hela organisationen. Tierps kommun är en av åtta kommuner och 
regioner att ingå i nätverket.  
 
Bakgrunden till nätverket är att behovet av att utveckla den kommunala 
verksamheten väntas öka under de kommande åren - förändringar i 
demografin, det ekonomiska läget, klimatförändringar och medborgarnas 
förväntning ställer nya krav. För att möta de stora komplexa 
samhällsutmaningarna och medborgarnas förväntningar måste arbetet mer 
fokusera på omställning till ett hållbart samhälle. Det holistiska synsätt som 
präglar Agenda 2030 är mycket användbart för kommuner – ingen fråga 
handlar enbart om ekonomi, sociala aspekter eller miljö – alla perspektiven 
hör ihop. 
 
Kommunens deltagande i SKR:s nätverk kommer att ge ny kunskap, goda 
exempel och erfarenhetsutbyte för att stärka och förbättra styrning utifrån 
Agenda 2030 målen. Projektet sträcker sig över 1,5 år med en gemensam 
uppstart i maj i Stockholm. Tierps kommun har sedan 2019 aktivt deltagit i 
SKR:s och Svenska FN-förbundets kommunikations- och utbildningsprojekt 
Glokala Sverige. Glokala Sverige lades ned under 2023 på grund av 
minskade anslag till Sida, varför arbetet i detta nya nätverk är av stor vikt 
för att fortsatt få stöttning, ledning och erfarenhetsutbyte i arbetet med att 
styra och leda med Agenda 2030. 
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Fokus för kommunens deltagande är att utveckla arbetet med styrning och 
uppföljning samt stärka genomförandet och involvering av kommunens 
enheter och medborgare. Enheten för Tillväxt och samhällsbyggnad ska 
fungera som pilotenhet genom att delta i nätverket och få hjälp att utveckla 
sitt arbete med verksamhetsplanering, prioritering och uppföljning av 
målen. Pilotenhetens resultat och erfarenheter ska sedan kommuniceras och 
delas för att stärka styrning och genomförande i hela kommunen. 
 
Barnrättskonsekvenser 
Barnrättsperspektiv och arbete med barnrättsfrågor är en naturlig del av 
Agenda 2030. Att stärka arbetet med Agenda 2030 i kommunen kommer att 
påverka arbetet för att stärka barnens rättigheter positivt.  
 
Mål och uppdrag 
Syftet med deltagande i nätverket är att stärka arbetet med förankring och 
implementering av samtliga Agenda 2030 mål i kommunens verksamheter. 
 
Ekonomiska konsekvenser och finansiering 
Kostnaden för att delta i utvecklingsnätverket är 15.000 kr. I övrigt 
tillkommer arbetstid hos projektledaren samt deltagande enhet, vilket 
bedöms ingå i ordinarie arbete med utveckling och verksamhetsplanering. 
Kostnaden ryms inom ram.  
 
Förslag till beslut på sammanträdet 
 
Yrkande 
Joakim Larsson (SD) yrkar att Tierps kommun inte ska delta i nätverket. 
 
Avslag 
Sara Sjödal (C) yrkar avslag till Joakim Larssons (SD) yrkande. 
 
Beslutsgång 
Ordförande föreslår propositionsordning som godkänns av 
kommunstyrelsens arbetsutskott. 
 
Ordförande ställer proposition på Joakim Larssons yrkande och Sara Sjödals 
(C) avslagsyrkande och finner att kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar 
enligt Sara Sjödals (C) avslagsyrkande. 
 
Beslutsunderlag 

• Handläggarens tjänsteutlåtande 
• SKR:s inbjudan till nätverket 
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Beslutet skickas till 
• Kommundirektör 
• Chef Tillväxt och samhällsbyggnad 
• Hållbarhetsstrateg 
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