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§ 22

Godkannande av foredragningslistan

Beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar

att godkédnna foredragningslistan och utskickad tidplan, samt

att forandringar kan goras om tidplanen inte haller.

Ordférande sign Justerare sign | Sekreterare sign

4



TIERPS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Kommunstyrelsens arbetsutskott

2024-03-19

§ 23
Dnr KS/2024:11

Information - Ekonomi

Beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar

att informationen ar mottagen.

Sammanfattning av arendet
Ekonomichef, Veikko Niemi, informerar om aktuellt ekonomiskt lage.

Beslutsunderlag
e Handldggarens tjansteutlatande
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KOMMUN Kommunstyrelsens arbetsutskott
2024-03-19
§ 24
Dnr KS/2024:226

Arets Eldsjal 2024

Beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar

att tilldela Barbro Stahlberg utmirkelsen Arets Eldsjil 2024.

Sammanfattning av arendet

Utmirkelsen Arets eldsjil har utlysts pa hemsida, sociala medier samt i
utskick till féreningsregistret och via unikum. Nomineringen var ppen fréan
mitten av december till 1 februari.

En jury bestaende av tva politiker, varav den ena ar ordféranden i
foreningsrddet och den andra utsedd av foreningsridet, en
foreningsrepresentant fran foreningsradet, tva tjanstepersoner fran Kultur
och Fritid samt en extern sakkunnig har tittat pa inkomna nomineringar och
tagit beslut om att foresla enligt ovan.

Arets Eldsjil avser att uppmuntra och uppmirksamma en ideell ledare som
gjort betydelsefulla insatser for barn/ungdomar/foreningar inom
idrott/fritid/naturverksamhet 1 Tierps kommun och som fungerar som en god
forebild. Prissumman ér 10 tkr.

Beslutsmotivering

Barbro har under 50 ar inspirerat 1000-tals sdngare i barnsang, barnkor och
kyrkokor genom att bland annat arrangerat olika konserter, luciatablder och
barnkdrliger.

Barbro ar alltid redo att arbeta ideellt. Hon ser varje person med virme och
omtanke och har fatt manga barn att vixa och kénna trygghet, hon betyder
mycket for manga.

Barnrattskonsekvenser

Arets Eldsjil ér sirskilt instiftat for att frimja betydelsefulla insatser for
barn och unga och att stirka de ideella insatser som gors for dessa, vilket
varit en utgangspunkt i framtagningen av forslaget. Det priglar ocksé de
andra priserna dér alla, oavsett dlder, har haft mgjlighet att skicka in
nomineringar via tierp.se.
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Ekonomiska konsekvenser och finansiering
Rambudget for Kultur och fritid.

Beslutsunderlag
e Handldggarens tjinsteutlatande
e Nomineringar Eldsjél 2024

Beslutet skickas till
e Kultur och fritid
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§ 25
Dnr KS/2024:256

Arets Kulturpris 2024

Beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar

att tilldela Nyckelharpans nitverk genom Esbjorn Hogmark utmirkelsen
Arets Kulturpris 2024.

Sammanfattning av arendet

Utmirkelsen Arets Kulturpris har utlysts p4 hemsida, sociala medier samt i
utskick till foreningsregistret och via unikum. Nomineringen var éppen fran
mitten av december till 1 februari.

En jury bestdende av tvé politiker, varav den ena dr ordféranden i
foreningsradet och den andra utsedd av foreningsradet, en
foreningsrepresentant fran foreningsradet, tva tjanstepersoner fran Kultur
och Fritid samt en extern sakkunnig har tittat pa inkomna nomineringar och
tagit beslut om att foresla enligt ovan.

Kulturpriset dr en hedersbetygelse till en person eller grupp som visat
framstaende formaga eller gjort uppmérksammade och allmint erkdnda
insatser pé det kulturella omradet. Priset bestar av ett konstverk.

Beslutsmotivering

Genom att sprida kunskapen och kdnnedomen om vért unika
norduppléndska instrument — nyckelharpan samt att fora den ut i varlden har
Nyckelharpans nétverk sett till att varlden hittar till Tobo for att 14ra sig mer
om kommunens "nationalinstrument".

Nitverket har under ledning av Esbjorn Hogmark arbetat for att
nyckelharpan, som immateriellt kulturarv, uppmérksammats och
registrerats pd Unesco:s vérldsarvslista i kategorin Goda Metodiska
Exempel.

Barnrattskonsekvenser
Alla, oavsett alder, har haft mojlighet att skicka in nomineringar via tierp.se.
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TIERPS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Kommunstyrelsens arbetsutskott

2024-03-19

Ekonomiska konsekvenser och finansiering
Rambudget for Kultur och fritid.

Beslutsunderlag
e Handldggarens tjinsteutlatande
e Nominerade kulturpris 2024

Beslutet skickas till
e Kultur och fritid
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§ 26
Dnr KS/2024:265

Arets Miljopris 2024

Beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar

att tilldela Tierps Matcentral utmirkelsen Arets Miljdpris 2024.

Sammanfattning av arendet

Utmirkelsen Arets miljdpris har utlysts pa hemsida, sociala medier samt i
utskick till féreningsregistret och via unikum. Nomineringen var ppen fréan
mitten av december till 1 februari.

En jury bestaende av tva politiker, varav den ena ar ordféranden i
foreningsrddet och den andra utsedd av foreningsridet, en
foreningsrepresentant fran foreningsradet, tva tjanstepersoner fran Kultur
och Fritid samt en extern sakkunnig har tittat pa inkomna nomineringar och
tagit beslut om att foresla enligt ovan.

Miljopriset ér avsett att stodja och uppmuntra engagerade féreningar,
organisationer, enskilda kommuninvénare, foretag, skolklasser m.fl. for att
uppmaédrksamma och stimulera kreativitet pa miljdomradet som leder till
héllbar utveckling, minskad miljopaverkan eller till en forbattrad livsmiljo.
Prissumman ar 15 tkr.

Beslutsmotivering

Tierps Matcentral &r en ideell forening bestaende av Borgenkyrkan, Svenska
Kyrkan och Tierps Kretsloppsservice. Foreningen samlar in 6verbliven mat
1 butikerna Konsum, Hemkop och ICA och delar ut matkassar till
behovande. Forra dret delades det ut drygt 1500 kassar och samtidigt
minskade matsvinnet med ca 12 ton!

Barnrattskonsekvenser
Alla, oavsett alder, har haft mojlighet att skicka in nomineringar via tierp.se.

Ekonomiska konsekvenser och finansiering
Rambudget for Kultur och fritid.

Beslutsunderlag
e Handldggarens tjinsteutlatande
e Nomineringar Miljopris 2024
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Beslutet skickas till
e Kultur och fritid
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§ 27
Dnr KS/2024:266

Humlepriset - ett pris i Pekens anda 2024

Jav
Viktoria Soderling (S) deltar inte 1 drendets Overldggning och beslut pa
grund av jiv.

Beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar

att tilldela Karl-Erik Berglin utmérkelsen Humlepriset — ett pris i Pekens
anda 2024.

Reservation
Joakim Larsson (SD) reserverar sig till forman for eget yrkande.

Sammanfattning av arendet

Utmaérkelsen Humlepriset — ett pris 1 Pekens anda har utlysts pd hemsida,
sociala medier samt i utskick till foreningsregistret och via unikum.
Nomineringen var 6ppen fran mitten av december till 1 februari.

Enligt beslut i Kommunfullmiktige § 14/2022 inréttas 2022 Humlepriset —
ett pris i Pekens anda. Priset kan ges till ndgon som visat langvarigt och
omfattande engagemang i Tierps foreningsliv och samhille. Utmérkelsen
bestar av diplom och en prissumma pé 20 000 kr.

En jury bestdende av tvé politiker, varav den ena dr ordféranden i
foreningsradet och den andra utsedd av foreningsradet, en
foreningsrepresentant fran foreningsradet, tva tjanstepersoner fran Kultur
och fritid samt en extern sakkunnig har tittat pd inkomna nomineringar.

Kultur och fritid foredrar de nominerade och juryns arbete infér beslut av
pristagare i kommunstyrelsens arbetsutskott.

Barnrattskonsekvenser
Alla, oavsett alder, har haft mojlighet att skicka in nomineringar via tierp.se.

Ekonomiska konsekvenser och finansiering
Rambudget for Kultur och fritid.
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Forslag till beslut pa sammantradet

Yrkande
Emma Lokander (M) yrkar att Humlepriset tilldelas Karl-Erik Berglin.

Joakim Larsson (SD) yrkar att Humlepriset tilldelas Folke och Kristina
Andersson.

Bifall
Jonas Nyberg (S) yrkar bifall till Emma Lokanders (M) yrkande.

Beslutsgang
Ordforande foreslar propositionsordning som godkénns av
kommunstyrelsens arbetsutskott.

Ordforande stéller proposition p4 Emma Lokanders (M) yrkande och
Joakim Larssons (SD) yrkande och finner att kommunstyrelsens
arbetsutskott beslutar enligt Emma Lokanders (M) yrkande.

Beslutsunderlag
e Handldggarens tjansteutlatande
e Nomineringar Humlepriset 2024

Beslutet skickas till
e Kultur och fritid
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§ 28
Dnr KS/2024:277

Framtida skolsituation i Tierps Koping

Beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar kommunstyrelsen hemstilla
kommunfullmiktige besluta

att informationen géllande fordjupad forstudie framtida skolsituation i Tierp
Koping dr mottagen,

att initiera process med ans6kan om planbesked for ny detaljplan pa
fastighet Tierp 84:11 (Centralskolan),

att med hénsyn till uppskattade investerings- och driftskostnader uppdra
kommunstyrelsen utreda ett forslag till forsdljningsprocess géllande
Centralskolans fastighet, verksamhet och drift inklusive Centralhallen med
hinsyn till att funktionsgodkidnda skyddsrum motsvarande dagens kapacitet
pa fastigheten ska bibehéllas. Kommunstyrelsen uppdras att d&terkomma med
redovisning i fragan infor stillningstagande 1 kommunfullméktige senast
2024-09-17,

att initiera processen med ansdkan om planbesked for ny detaljplan pa
fastigheterna Tierp 127:1, Tierp 1:1 och Tierp 128:1 (Aspenskolan),

att godkédnna bestdllning gillande nybyggnation av verksamhetslokaler for
anpassad grundskola pé fastigheten Tierp 127:1 (Aspenskolan) till TKAB.
Efter framtagande av programhandling skall ny kostnadskalkyl och tidsplan
redovisas till kommunstyrelsen for godkénnande, samt

att godkédnna bestdllning till TKAB gédllande nybyggnation av konstgrasplan
och 7-spelarplan pd Vegavallen pa fastigheterna Vallskoga 1:120 och Tierp
2:1 samt att befintligt arrendeavtal med Nordupplands fotbollsallians
gillande konstgrasplan sdgs upp fran och med 2025-12-31.

Reservation
Viktoria Soderling (S) och Jonas Nyberg (S) reserverar sig till formén for
egna yrkanden.

Ordférande sign Justerare sign | Sekreterare sign
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Sammanfattning av arendet

Tierps kommun star infor den enskilt storsta investeringen nagonsin. Det
star helt klart, enligt verksamhetens genomforda forstudie i1 enlighet med
kommunfullmiktiges beslut och i enlighet med tidigare fattade beslut att
nybyggnation av kommunala fastigheter ska ske 1 Tierps kommunfastigheter
ABs regi, att investeringen beddoms landa pa totalt 535,9 miljoner. Det &dr en
mycket, mycket stor enskild investering for en kommun i Tierps storlek.
Den arliga driftkostnaden for den samlade investering berdknas oka fran
dagens niva med 24,4 miljoner fran och med ar 2028. Men redan ar 2026
kommer belastas med en driftkostnad av engangskaraktér pa 32 miljoner.
Utgéngslédget for Tierps kommun dr det motsatta, det finns tydliga behov av
att sinka dagens driftkostnader for att ekonomiskt makta med att nd ett
driftresultat pad minst tva procent i enlighet med malen f6r god ekonomisk
hushallning.

Kommunfullmiktige stir infor ett vigval med tre alternativ utifrdn den
ekonomiska verkligheten:

e Genomfora investeringen i sin helhet i egen regi med foljden
skatteh6jning, avveckling av verksamhet och kraftiga neddragningar
inom alla verksamhetsomraden samt investerings- och
exploateringsstopp de ndrmaste aren.

e Riva upp besluten kopplade till ”Framtidens skolsituation i Tierps
koping” och enbart genomfora nodvéndiga atgérder for att
verksamheten ska kunna dterga till befintliga lokaler.

¢ Bjuda in nédringslivet for att i samverkan hitta en samhallslésning
som mdjliggor en F-9 skola samtidigt som kommunens exploatering
och tillviaxtsatsningar kan fortga i hela Tierps kommun.

Att enbart lappa & laga Centralskolan ser vi inte som ett alternativ. Elever
och medarbetare fortjdnar béttre dn sa. Da aterstér tva alternativ att vilja
mellan. Om man viéljer alternativ ett och Tierps kommun tar hela
investeringen i egen regi tillfors nya skolplatser och nya lokaler men 1 6vrigt
tillfors inte kommunen annat dn avskrivningskostnader och 14n som tickar
ranta. Fler skolplatser inne i Tierps koping kostar bara pengar om
kommunen inte samtidigt kan investera i infrastruktur for bostadsbyggande.
Kommunmedborgarnas ekonomi tal inte en skattehdjning, ekonomin ar tufft
pressad hos ménga redan idag. Sist men inte minst, vi i Alliansstyret sédger
definitivt nej till att en investering i centrala Tierp stoppar all investering
och utveckling i resten av kommunen for manga ar framover. Den
centraliseringen dr inget vi kan stilla oss bakom. Dessutom rimmar stoppad
exploatering och utebliven matchning av bostadsbyggande illa med de
intentioner en enig kommunstyrelse stéllt sig bakom kopplat till projektet
Nordupplands industrikluster som leds av Stockholms
Handelskammare/Uppsalakontoret. Vi bygger vart forslag pa framtidstro, da
maste kommunen klara av den mycket komplexa utmaningen att folja
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inriktningen som kommunfullmaéktige beslutat samtidigt som 6vriga planer
pa tillviaxt och utveckling kan ske.

Att lamsla kommunen med en halvmiljardersinvestering dr samma sak som
att ge upp och tacka nej till de mojligheter som kommunen star infor kopplat
till de investeringar som sker runt om 1 teknik-, energi- och
industriféretagen. Vi tror pa dem och darfor stéller vi oss bakom det tredje
alternativet som gor att kommunen klarar av att matcha upp med savél skola
som exploatering kopplat till bostadsbyggande och tillvaxt i hela
kommunen.

Aven kommunens fastighetsbolag har flaggat for att investeringen kopplat
till Centralskolan &r for stor for att kunna biras av bolaget samtidigt som
kommunkoncernen redan idag dr investeringstung. Att lata en privat part
bygga och forvalta lokalerna genom ett hyresavtal med kommunen léttar
inte investeringsbordan. Ett sddant hyresavtal rdknas in i
nettokoncernskulden, dvs det spelar ingen roll f6r kommunkoncernens
langivare om kommunen tecknar ett langt hyresavtal for fastigheterna eller
bygger sjélv eftersom belastningen pa ekonomin likstélls. D& kan man lika
gdrna bygga sina egna verksamhetslokaler. Da dterstdr bara en vég att gd for
att elever och medarbetare pa Centralskolan ska ha andamalsenliga lokaler,
att undersoka mdjligheterna att ppna upp for att en privat aktor koper
skolomrddet samt tar over drift och verksamhet och utifrén sina ekonomiska
muskler ordnar &ndamalsenliga lokaler anpassade till den verksamhet som
bedrivs.

Att vi1 Alliansen soker stod for detta alternativ dr en konsekvens av att vi
alla 1 politiken fatt forstudien pa bordet. Alla kan konstatera att de
ekonomiska forutsittningarna for Tierps kommun inte finns utan att
drastiska atgérder behdver vidtas for att genomfora det dnskemél och
inriktning som kommunfullmaktige pekat ut gillande en nybyggnation for
600 elever pa nuvarande tomt. Var vig framat bygger pa att vi vill ha
smaskolorna och tillhérande forskolor pa landsbygden kvar och vi vill
fortsitta mojliggora tillvéxt i hela kommunen exempelvis genom VA-
utbyggnad samtidigt som vi sdger nej till skattehdjning. Darfor foreslar vi
att ge kommunstyrelsen i uppdrag att utreda ett forséljningsforslag som
presenteras for kommunfullmaiktige att ta stdllning till. Att i denna
ekonomiskt pressade situation kroka arm med néringslivet for att med deras
hjalp mgjliggéra kommunfullmiktiges uttalade beslut om bibehallen F-9
skolverksamhet i &ndamalsenliga lokaler pa nuvarande fastighet ser vi som
den klokaste 16sningen 1 detta lage.

Tidsmissigt bedoms inte processen framover att dra ut pé tiden oavsett
vagval. Den viktigaste faktorn dr en snabb detaljplaneprocess. I det fall att
kommunfullmiktige efter kommunstyrelsens utredning beslutar att fullfolja
en forsdljning av Centralskolan kommer nddvindiga investeringar landa 1
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privat sektor som ej lyder under lagen om offentlig upphandling vilket i sin
tur kapar ordentligt med tid i byggprocessen.

Beslutsmotivering

Beslut &mnar ge en mojlighet till att skapa de bésta forutsittningarna for den
framtida skolsituationen i Tierps Koping sévil som 1 ovriga delar av
kommunen samtidigt som tillvaxt och exploatering kan fortgé utan att en
skatteh6jning behover ske for att undvika massiv avveckling av
verksamheter inom alla verksamhetsomraden.

Barnrattskonsekvenser

Forslaget syftar till att mojliggora den inriktning kommunfullméktige
beslutat géllande Centralskolan om en F-9 skola pa nuvarande tomt med
plats for 600 elever samt nya lokaler for Anpassas skola pa Aspenskolans
omréde.

Mal och uppdrag
- 11.6 Ett gott utbud av offentlig och kommersiell service med hog
kvalitet och tillgédnglighet 1 hela kommunen.
- 16.5 Kommunens soliditet inklusive samtliga pensionsforpliktelser
ska pé lang sikt aterstéllas till minst 25 procent. Pa kort sikt ska
maélet vara 2023 — 20 procent och 2025 - 25 procent.

Ekonomiska konsekvenser och finansiering

Utredningsresurserna utgér fran ordinarie uppdrag och befintliga
ekonomiska ramar for respektive del samt de specifika besluten kopplade
till finansiering av Centralskolan. I budget 2024 beslutades 300 tkr tilldelas
Medborgarservice - samhillsbyggnad for foljande &ndamal: Eventuella
utredningskostnader kopplade till Centralskolan samt koksinvesteringen.”
Fragan ér av prioriterad karaktér och det finns en medvetenhet att
konsekvensen av uppdraget leder till att andra arbetsuppgifter kan bli
nedprioriterade eller forskjuts 1 tid.

Forslag till beslut pa sammantradet

Bifall
Viktoria Soderling (S) yrkar bifall till att-sats 1 och 2 i forslag till beslut.

Viktoria Soderling yrkar bifall till att-sats 3 i tjédnsteutlitandet, att godkédnna
bestillning géllande rivning och nybyggnation av ny skolbyggnad,
Centralskolan F-9, for 600 elever och nya skyddsrum pé fastigheten Tierp
84:11 till TKAB. Efter framtagande av programhandling skall ny
kostnadskalkyl och tidsplan redovisas till kommunstyrelsen for
godkinnande.
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Tillaggsyrkande

I hindelse av att Viktoria Soderlings (S) yrkande gillande den tredje att-
satsen faller yrkar Viktoria Soderling (S) att forslaget kompletteras med
finansiering for forstudien samt kommande utredning eftersom dessa da inte
kan bokforas pé projektet.

Yrkande
Viktoria Soderling (S) yrkar att att-sats 4-6 1 forslag till beslut
aterremitteras,

att dterremittera forslaget om anpassad skola for att forst landa i vilken grad
av integrering med grundskolan vi vill ha, samt

att utreda sdvél ekonomiska som verksamhetsmissiga konsekvenser av en
flytt av konstgréasplanen.

Beslutsgang
Ordforande foreslar propositionsordning som godkénns av
kommunstyrelsens arbetsutskott.

Ordforande stéller proposition pa bifall eller avslag till att-sats 1 och 2 1
forslag till beslut och finner att kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar att
bifalla att-satserna.

Ordforande stéller proposition pa att-sats 3 1 forslag till beslut och att-sats 3
1 tjdnsteutlatandet, till vilken Viktoria Soderling (S) yrkat bifall, och finner
att kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar att bifalla att-sats 3 i forslag till
beslut.

Ordforande stiller proposition pa bifall eller avslag till Viktoria S6derlings
(S) tillaggsyrkande och finner att kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar
att avsla tilliggsyrkandet.

Ordforande stiller proposition pa om att-sats 4-6 i forslag till beslut ska
avgoras idag eller aterremitteras i enlighet med Viktoria Séderlings (S)
yrkande och finner att kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar att att-
satserna ska avgoras idag och att de ska bifallas.

Beslutsunderlag
e Forslag till beslut
e Handldggarens tjansteutlatande
e PM ”Fordjupad forstudie framtida skolsituation Tierps Koping” med
bilagor
e PM “Evakuering Centralskolan”
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Beslutet skickas till

Kommundirektor
Ekonomichef
Utbildningschef

Chef Kultur och Fritid
Chef Medborgarservice
VD TKAB
Fastighetsstrateg
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§ 29
Dnr KS/2024:11

Information fran Tierps Energi & Miljo AB och TEMAB
Fjarrvarme AB

Beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott

att informationen &r mottagen.

Sammanfattning av arendet
VD {or Tierps Energi & Miljo AB och TEMAB Fjérrvirme AB informerar
om 2023 ars arsredovisningar for de bada bolagen.

Beslutsunderlag
e Handldggarens tjansteutlatande
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§ 30
Dnr KS/2024:11

Information fran Tierps kommunfastigheter AB och AB
Tierpsbyggen

Beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott

att informationen &r mottagen.

Sammanfattning av arendet

VD {6r Tierps kommunfastigheter AB och AB Tierpsbyggen samt
ekonomichef AB Tierpsbyggen informerar om 2023 &rs arsredovisningar for
de bada bolagen.

Beslutsunderlag
e Handldggarens tjinsteutlatande

Ordférande sign Justerare sign | Sekreterare sign

21



TIERPS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Kommunstyrelsens arbetsutskott

2024-03-19

§ 31
Dnr KS/2023:1051

Svar pa revisionsrapport - Grundlaggande granskning av
kommunstyrelsens egen verksamhet

Beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar kommunstyrelsen besluta

att anta svaret pa revisionsrapporten avseende fordjupad grundldggande
granskning av kommunstyrelsens egen verksamhet och 6verldmna det till
kommunrevisorerna.

Reservation
Viktoria Soderling (S) och Jonas Nyberg (S) reserverar sig till formén for
eget yrkande.

Sammanfattning av arendet

I granskningen konstateras att verksamheten i huvudsak bedrivs i enlighet
med kommunfullméktiges mal och uppdrag. Dock ar den sammanfattande
bedomningen utifran granskningens syfte bland annat att kommunstyrelsen
bor tydliggdra kommunstyrelseledaméoternas roller och uppdrag, fortydliga
kommunstyrelsen mojlighet att aktivt efterfraga specifik rapportering samt
att tydligare beskriva utskottens roll och uppdrag.

Revisorerna ldmnar i sitt utlatande bedomningar och rekommendationer till
kommunstyrelsen. Kommunstyrelsen stéiller sig bakom revisorernas
utlatande dé det dr viktigt att tydliggora roller och ansvar for
kommunstyrelsen i sin helhet, for kommunstyrelsen ledamoter samt for
kommunstyrelsens ledaméter. Tierps kommuns svar pa revisionsrapporten
aterfinns 1 bilagan Svar pa revisionsrapport — Fordjupad grundldggande
granskning av kommunstyrelsens egen verksamhet.

Kommunstyrelsen har utifrdn granskningsrapporten ocksé tagit fram en
handlingsplan dar planerade atgérder beskrivs nirmare.

Barnrattskonsekvenser
Barnrittskonsekvenser saknas da barn och unga inte bedoms paverkas av
beslutet.
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Forslag till beslut pa sammantradet

Andringsyrkande

Viktoria Soderling (S) yrkar att svaret rorande kritiken om att
kommunstyrelsen fattar for fa beslut kompletteras med att vi tar till oss av
kritiken och att flera av de frigorna i framtiden kommer att vara
beslutsdrenden t ex om verksamheternas ekonomi inte r i balans.

Tillaggsyrkande
Viktoria Soderling (S) yrkar att svaret fortydligas kring att vi tar till oss och
ar 6dmjuka infor att klimatet inte varit gott och att vi &mnar béttra oss, samt

att vi ser behovet att, i enlighet med revisorernas papekande, fortydliga
utskottens roll och hur arbetet i dessa skall fungera.

Bifall
Joakim Larsson (SD) och Emma Lokander (M) yrkar bifall till liggande
forslag.

Beslutsgang
Ordforande foreslar propositionsordning som godkinns av
kommunstyrelsens arbetsutskott.

Ordforande stiller proposition pa bifall eller avslag till Viktoria S6derlings
(S) dndringsyrkande och finner att kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar
att avsla dndringsyrkandet.

Ordforande stiller proposition pé bifall eller avslag till liggande forslag och
finner att kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar att bifalla liggande
forslag.

Ordforande stiller proposition pa bifall eller avslag till Viktoria Soderlings
(S) tillaggsyrkande och finner att kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar
att avsla tilliggsyrkandet.

Beslutsunderlag

e Handldggarens tjinsteutlatande

e Svar revisionsrapport — Fordjupad grundléggande granskning for
kommunstyrelsens egen verksamhet

e Revisionsrapport - Fordjupad grundldggande granskning av
kommunstyrelsens egen verksamhet

e Revisorernas utlatande - Fordjupad grundldggande granskning av
kommunstyrelsens egen verksamhet
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Beslutet skickas till
e Kommunrevisorerna
e Huvudregistrator
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§ 32
Dnr KS/2024:323

Handlingsplan avseende kommunstyrelsens egen verksamhet

Beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar kommunstyrelsen besluta

att anta uppréttad handlingsplan avseende kommunstyrelsens egen
verksambhet.

Sammanfattning av arendet

Tierps kommuns revisorer har gett KPGM i uppdrag att genomfora en
fordjupade grundldggande granskning av kommunstyrelsens egen
verksamhet. Uppdraget var en del av revisionsplanen for ar 2023. KPMGs
samlade bedomning utifrdn granskningens syfte ar att kommunstyrelsen inte
i tillrdcklig utstrackning skapat tillfredsstdllande forutsittningar for styrning,
uppfoljning och kontroll av den egna verksamheten.

Utifran den kritik som framkommit i granskningsrapporten samt
revisorernas bedomningar och rekommendationer har en handlingsplan
tagits fram. Handlingsplanen omfattar i korthet ett I6pande
utbildningskoncept for kommunstyrelsens ledamoter, dtgirder for att
sdkerstélla en god och tydlig dialog med forvaltningen, tydlighet i styrning
och uppf6ljning samt utbildningsinsatser for forvaltningens handliaggare.

Barnrattskonsekvenser
Barnrittskonsekvenser saknas da barn och unga inte bedoms paverkas av
beslutet.

Bifall
Emma Lokander (M) och Joakim Larsson (SD) yrkar bifall till liggande
forslag.

Beslutsunderlag
e Handldggarens tjinsteutlatande
e Handlingsplan avseende kommunstyrelsens egen verksamhet

Beslutet skickas till
e Verksamhetschef Gemensam service
e  Kommundirektor
e Enhetschef Kvalitet och strategisk utveckling
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§ 33
Dnr KS/2023:549

Uppfdljning av internkontrollplan 2023

Beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar kommunstyrelsen besluta

att godkinna rapporten.

Sammanfattning av arendet

Enligt kommunallagen ska kommunen ha en vil fungerande intern kontroll.
Med intern kontroll avses kommunens och kommunkoncernens interna
forfaringssitt och arbetsrutiner som syftar till att sdkerstilla att
organisationens méal uppfylls och att verksamheten dr laglig. Ordnandet av
intern kontroll och riskhantering &r en del av ledningen av kommunen och
kommunens bolag. Kommunstyrelsens internkontrollplan omfattar
kommunstyrelsens forvaltning.

Barnrattskonsekvenser
Barnrittskonsekvenser saknas da barn och unga inte bedoms paverkas av
beslutet.

Mal och uppdrag
Internkontrollplanen ér en del av arbetet med delmél 16.2 Kommunens
verksamheter ska vara effektiva, transparanta och réttssékra.

Arbetet med uppfoljning, insyn och intern kontroll (déribland
internkontrollplanen) dr under utveckling. Detta kommer bland annat
innebdra att interkontrollplanearbetet framover béttre kommer att folja
arshjulet for planering och uppfoljning av verksamhet och budget med 6kad
effektivitet som konsekvens.

Beslutsunderlag
e Handldggarens tjansteutlatande
e Rapport uppfoljning internkontroll 2023
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Beslutet skickas till

o Kommundirektor

e Ekonomichef
Verksamhetschef Medborgarservice
Verksamhetschef Kultur och fritid
Verksamhetschef Individ och familjeomsorgen
Verksamhetschef Vérd- och omsorg
Verksamhetschef Gemensam service
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§ 34
Dnr KS/2024:9

Revidering av delegationsordningen - VMA

Beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar kommunstyrelsen besluta

att faststilla andringar i kommunstyrelsens delegationsordning enligt
foreliggande forslag, samt

att dndringen géller frdn och med 1 maj 2024.

Sammanfattning av arendet

Delegation enligt kommunallagen (6 kap 33-38 §§), innebér att rétten att
besluta i ett visst drende eller i en grupp av drenden, flyttas dver till nagon
annan. Den som har sadan ritt kallas delegat. De drenden som delegaten har
ratt att fatta beslut 1 anges 1 kommunstyrelsens delegationsordning.

For att halla delegationsordningen aktuell utifrén gillande lagar och
forordningar, uppdateras den regelbundet.

Beslutsunderlag
e Handldggarens tjansteutlatande
e Andringsblankett — ksau 2024-03-19 VMA

Beslutet skickas till
o Kommundirektor
e Sikerhetsskyddschef
e Bitrddande sékerhetsskyddschef
e Verksamhetschef Gemensam service
¢ Administratdr Ledningsstod
e Huvudregistrator
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§ 35
Dnr KS/2023:976

Riktlinje for insatserna kontaktperson, sarskilt kvalificerad
kontaktperson, ledsagare och umgangesstod

Beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar kommunstyrelsen besluta

att anta riktlinje for insatserna kontaktperson, sirskilt kvalificerad
kontaktperson, kvalificerad kontaktperson, ledsagare och umgéngesstod,
samt

att riktlinjen géller fran och med 15 april 2024 till och med 31 december
2027.

Sammanfattning av arendet

Forslag pd ny riktlinje som ersétter tidigare riktlinje som upphdér att gélla
2023-12-31.

Tidigare riktlinje antogs i Kommunstyrelsen 2019-03-26 och borjade gélla
2019-04-01. Denna riktlinje forlaingdes av Kommunstyrelsen 2022-11-29
med ett ar till 2023-12-31, KS-261§ 2022.

Denna riktlinje behandlar kontaktperson, ledsagarverksamhet och
umgingesstod. Aktuella lagrum &r Socialtjanstlagen (2001:453) (SoL), Lag
(1993:387) om stdd och service till vissa funktionshindrade (LSS) och
Lagen (1990:52) med sérskilda bestimmelser om vérd av unga (LVU).
Riktlinjen ska ge handldggare stod och végledning i arbetet.

I riktlinjen &r insatsen ungdomsstdd inford. Det dr en ny insats som inforts
efter att tidigare riktlinje faststilldes. Den nya riktlinjen har 1 6vrigt endast
redaktionella dndringar. Inga fordndringar gillande bedomningar kring
rétten till bistand har gjorts.

Riktlinjen har varit ute pa remiss till pensionérsradet och radet for
funktionshinder. Inga synpunkter har inkommit.

Riktlinjen bereds i kommunstyrelsens arbetsutskott da den berdr tva utskotts
verksamhetsomraden. Enligt kommunstyrelsens reglemente ska en fraga
som beror fler dn ett utskott hanteras av arbetsutskottet.

Ordférande sign Justerare sign | Sekreterare sign

29



TIERPS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Kommunstyrelsens arbetsutskott

2024-03-19

Barnrattskonsekvenser
Riktlinjerna fortydligar barnkonventionen och barns bésta i handldggningen
av drenden inom omradet, vilket ar viktigt for barns bésta.

Mal och uppdrag
- Beslutet bidrar till arbetet med delmal 16.2 Kommunens
verksamheter ska vara effektiva, transparanta och réttssédkra.

Ekonomiska konsekvenser och finansiering

Inga ekonomiska konsekvenser med anledning av riktlinjerna.
Andringarna ir endast av redaktionell karaktir och paverkar inte
beddmningsgrunder kring ritten till bistand.

Beslutsunderlag

e Handldggarens tjinsteutlatande

e Riktlinje for insatserna kontaktperson, sérskilt kvalificerad
kontaktperson, kvalificerad kontaktperson, ledsagare och
umgangesstod

e RF § 2 Remiss - Riktlinje for insatserna kontaktperson, sarskilt
kvalificerad kontaktperson, ledsagare och umgéingesstod

e PR § 4 Remiss - Riktlinje for insatserna kontaktperson, sarskilt
kvalificerad kontaktperson, ledsagare och umgéingesstod

Beslutet skickas till
e Verksamhetschef Vérd och omsorg
e Verksamhetschef Individ- och familjeomsorg
e Enhetschef Kvalitet och strategisk utveckling
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§ 36
Dnr KS/2024:275

Laneram for Tierps kommun

Beslut
Kommunstyrelsens utskott foreslar kommunstyrelsen hemstilla
kommunfullmiktige besluta

att Ekonomichef har rétten att omsitta befintlig lanestock, samt
att kommunens 1dneram faststélls till 275 mnkr.

Sammanfattning av arendet

Kommuninvest kraver att kommunen arligen fattar beslut om l&neram och
omsittning av befintliga lan. Detta har det inte funnits behov av d&
kommunen inte har haft ndgon nyupplaning/omséttning sedan 2021-05-28.
Kommunens skuldportfolj uppgar idag, 2024-03-19 till 170 mnkr.
Kommunens borgensataganden i koncernen per 2024-01-01;

Bolag Borgensram Utnyttjat
ABTB 1 000 mnkr 860 mnkr
TKAB 835 mnkr 705 mnkr
TEMAB 600 mnkr 526 mnkr

Kommunen 275 mnkr 170 mnkr
Totalt kan kommunen ha en laneskuld pa totalt 2710 mnkr.

Beslutsmotivering
For att ndr behov uppkommer att omsitta eller ldna upp nya medel fran
Kommuninvest ska alla beslut och dokument finns tillgéingliga.

Beslutsunderlag
e Handldggarens tjinsteutlatande

Beslutet skickas till
e FEkonomichef
e Kommuninvest
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§ 37
Dnr KS/2024:198

Strategi for samverkan inom hélsa, stod, vard och omsorg i
Uppsala lan 2024-2026

Beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar kommunstyrelsen hemstilla
kommunfullmiktige besluta

att anta Strategi for samverkan inom hélsa, stod, vard och omsorg (HSVO) i
Uppsala lan.

Sammanfattning av arendet

I Uppsala ldn har kommunerna och regionen en gemensam samordning och
ledning av hilsosystemets omraden inom samverkansorganisationen hélsa,
stdd, vard och omsorg (HSVO). Strategin dr trearig och tas fram i samarbete
mellan Region Uppsala och kommunerna 1 Uppsala lédn. I strategin faststills
mal och fokusomraden for den gemensamma utvecklingen och planeringen
av arbetet med hélsa, stod, vard och omsorg i ldnet. Fokusomraden och
delmal ger inriktning och stdd till arbetet inom samverkansorganisationen
HSVO och hos huvudménnen i ldnet. P& lokal nivé tar respektive kommun
och regionen fram samverkansplaner med aktiviteter.

I strategin for 2024-2026 tydliggors forutsdttningarna for arbetet att mota
behoven inom hélsosystemet. Invanarantalet 6kar i Uppsala ldn samtidigt
som medeldldern stiger, vilket paverkar invinarnas behov, beteenden och
forvantningar.

Det ar viktigt med en samlad riktning och gemensamt agerande fran
huvudminnen. Det behdvs ett dvergripande system som kan agera sédkert
och snabbt pa fordandringar. Det blev tydligt under coronapandemin, dé det
kravdes nya arbetssitt och snabb omstéllning. I Uppsala 14n har samverkan
och samordning av hélsosystemet skett inom samverkansstrukturen HSVO.

Syftet med strategin ar att stirka och sdkerstilla en vl fungerande
samverkan inom hélsosystemet i Uppsala lén for att mota individernas
behov av hilsa, stod, vard och omsorg. Strategin ska

e bidra till goda relationer och tillit genom stérkt samverkanskultur

e Oka kunskapen om HSVO:s organisation och systemledning

e ge inriktning och styra framtagande av planer.
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Samrdd HSVO behandlar ”Strategi for samverkan inom hilsa, stod, vard
och omsorg (HSVO) 2024-2026” 15 mars 2024, darefter ska respektive
kommun och Region faststilla densamma.

Beslutsmotivering

I Strategi for samverkan inom hélsa, stod, vard och omsorg (HSVO)
omfattas verksamheter pa flera olika nivaer bade politiskt och inom
tjédnsteleden, den berér samverkan 1 allt fran langsiktigt strategiska beslut till
en samverkan i det dagliga arbetet. Genom strategin mynnar en struktur ut
som héller samman alla dessa delar, den lyfter &ven fram gemensamma mal
att arbeta med. For de kommande tre &ren framgar tydligt ett fokus pé
utveckling av att stdrka forutsattningar for samverkan inom forebyggande
och hilsofrdmjande insatser, ndra vard, kompetensforsorjning samt
krishantering och beredskap. Genom strategi for samverkan skapas
forutsattningar for Tierps kommuns invédnare att fa rétt stdd, vard och
insatser pa ett samordnat sétt 1 ratt tid.

Den samverkan som sker genomfors med en ansvarsfordelning som utgar
fran den lagstiftning respektive huvudman har i ansvar att folja.

Barnrattskonsekvenser

Strategin skapar forutséttningar for somlds samverkan och samarbete kring
barn och unga utifran evidensbaserade metoder och standardiserade
vérdforlopp.

Mal och uppdrag
Beslutet bidrar till arbetet med delmal
- 3.3 Okad sjilvskattad hilsa och minskade hilsoskillnader mellan
grupper och individer bland kommunmedborgarna.
- 3.4 Minskat missbruk av alkohol, narkotika, doping, tobak och spel.
- 3.5 Mer vird, inklusive specialistvard, ska erbjudas néra i
samverkan med andra aktorer.
- 3.6 Minskad psykisk ohilsa hos sévil vuxna som barn.
3.7 Minskad ofrivillig ensamhet bland dldre.
Beslutet bidrar till uppdrag
- 6.2.a Fokus pa tidiga insatser och forebyggande arbete redan i
forskolan for hogre resultat.
- 6.2.g Stirka det forebyggande elevhélsoarbetet. Sérskilt fokus péa att
forebygga psykisk ohélsa.
- 6.2.h Arbeta med barn och ungas psykiska hilsa redan fran forskolan
- 6.2.1 stirka fordldraskapet hos fordldrar som har barn med hog
skolfranvaro.
- 6.6.a Riktade insatser for suicidprevention
- 6.6.b Utveckla arbetet med personcentrarad vard for att stirka den
enskildes delaktighet, inflytande och sjdlvbestimmande 6ver utférda
insatser.
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- 6.6.f Aktivt arbeta med effektiv och néra vard i samverkan med
regionen.

- 6.6.g Arbeta forebyggande med uppsokande verksamhethos personer
dldre &n 80 ar for att kunna kartldgga och tidigt mota framtida behov.

Ekonomiska konsekvenser och finansiering

Pé lang sikt ar det en forutsittning att samverka med Region Uppsala och
lanets 6vriga kommuner for att klara framtidens ekonomiska utmaningar
inom hélsa, stdd, vard och omsorg. Kommunens aktiviteter inom strategin
ryms inom och beror av ram.

Beslutsunderlag
e Handldggarens tjdnsteutlatande
e Strategi for samverkan inom hélsa, stod, vard och omsorg (HSVO) i
Uppsala ldn 2024-2026

Beslutet skickas till
e Handldggare
e Region Uppsala
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§ 38
Dnr KS/2024:338

Tidpunkt for budgetfullmaktige 2024 och framat

Beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar kommunstyrelsen hemstilla
kommunfullmiktige besluta

att junis kommunfullmaktigesammantride utgér budgetfullméktige och att
motestiden anpassas, start kl. 14.00, for tillhorande allmanpolitisk debatt,
samt

att junis allménpolitiska temadebatt flyttas till novembersammantrédet och
att motestiden for novembersammantriddet anpassas dérefter, start k1. 16.00.

Reservation
Viktoria Soderling (S) och Jonas Nyberg (S) reserverar sig till formén for
eget yrkande.

Sammanfattning av arendet

Med ett budgetbeslut i november hinns inte verksamhetsanpassningar
genomforas infor arets start samt ekonomisk uppfoljning tappar de tva forsta
ménaderna under varje budgetér. Verksamheterna har en extrem tidspress
for att fa de interna budgeterna pa plats infor den 1/1. Mer eller mindre en
ogorbar uppgift med ordinarie bemanning och tillgdng pd ekonomer i
organisationen. Effekten blir att de interna budgetarna blir sena och dirmed
kan inte ekonomisk uppfdljning i ekonomisystemen goras redan fran start
den 1 januari. Det i sin tur leder till att identifiering av behov av ekonomiska
atgdrder for att budet ska f6ljas drgjer for linge pa varen och vardefull tid
tappas under arets forsta manader. Ett exempel pa detta problem ar att forst i
februari tas beslut i kommunstyrelsen om interkommunal erséttning, men
det bor ju goras innan nyar. Anledningen &r att internbudgeten inte finns pa
plats och d& blir det svart att rdkna fram kommunens egna kostnader inom
utbildningsverksamheterna.

I stéllet for att budgeten beslutas pa kommunfullméktigesammantradet i
november foreslds den nu beslutas i juni. Da finns tid att fa det ekonomiska
ramverket pa plats samt forbereda for att fa helarseftekter av budgetens
forslag pé verksamhetsforandringar. Sérskilt fordndringar som innefattar
personal kraver flera manaders framforhéllning. Budgetbeslut 1 juni i
kommunfullmiktige ger ocksa effekten att den ekonomiska uppfdljningen
med kopplade atgérder kommer igang redan nir budgetaret startar.
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Efter att budgetbeslut i juni fattats finns det sedan tid att under hdsten vid
behov lyfta upp forslag till ombudgeteringar att behandla 1
kommunfullmiktige, exempelvis vid fordndrade skatteunderlagsprognoser.
Novemberfullméktige foreslas anpassas till att ha utrymme att behandla den
allménpolitiska temadebatten.

Numera finns ett aktivt arbete med atgérdsforslag och kopplade
ombudgeteringar som lyfts upp dndra fran utskottens diskussioner till
kommunfullmiktige under innevarande budgetér. Det kommer att krévas ett
mer aktivt arbete med 16pande budgetarbete av politiken i sin helhet under
hela aret framdver for att 4ven anpassa till kommande ar. Det ser vi i
Alliansen som en god forbéttring eftersom det dkar forstdelsen och
kunskapen i de ekonomiska fragorna vilket ger béttre anpassade atgérder
och forslag ndr det sa krdvs. Denna kvalitetshojning tror vi att medborgarna
forvintar sig av oss politiker oavsett partitillhdrighet.

Beslutsmotivering

Att genomfora omstdllningen gillande tidpunkt for budgetbeslut under 2024
anses vara nodvandigt for att i mgjligaste mén né helarseffekter av de
forslag som beslutas i budget. 2024 ir ett mycket utmanande
kommunekonomiskt ar och det &r av storsta vikt att ga in 1 2025 med en
implementerad budget dir atgérderna dr pé plats 1/1.

Barnrattskonsekvenser
Barnrittskonsekvenser saknas da barn och unga inte bedoms paverkas av
beslutet.

Mal och uppdrag
- Beslutet bidrar till arbetet med delmal 16.2 Kommunens
verksamheter ska vara effektiva, transparenta och réttsséakra.

Ekonomiska konsekvenser och finansiering

Budgetberedningen hélles inom befintlig ram. Dé junimdtet samt
novembermdotet anpassas 1 tid till att budgetbeslutet tidigareldggs kravs
ingen ytterligare finansiering av kommunfullmiktiges sammantréden.

Forslag till beslut pa sammantradet
Yrkande
Viktoria Soderling (S) yrkar att bibehalla budgetprocessen som den ér i ar,

samt

att inleda en dialog for att forma en budgetprocess som kan hélla over tid
infor nésta ar.
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Beslutsgang
Ordforande foreslar propositionsordning som godkénns av
kommunstyrelsens arbetsutskott.

Ordforande stéller proposition pa liggande forslag och Viktoria Séderling
(S) yrkande och finner att kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar enligt
liggande forslag.

Joakim Larsson (SD) begér omrostning.

Beslutsgang omrostning
Foljande omrostningsproposition godkinns:
- Den som vill bifalla liggande forslag rostar ja
- Den som vill bifalla Viktoria S6derlings (S) yrkande rostar nej

Omrostning verkstélls och kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar enligt
liggande forslag (Omrostningsprotokoll/bilaga/).

Resultat:

Ja — 2 roster
Nej — 2 roster
Avstar — 1 rost

Beslutsunderlag
e Forslag till beslut

Beslutet skickas till
e  Kommundirektor
e FEkonomichef
e VD ABTB/TKAB
e VD TEMAB/TFAB
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Omrostningsprotokoll
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2024-03-19
Arende: § 38 Tidpunkt for budgetfullmaktige 2024 och framat

Ja Nej Avst

Sjodal Sara, Ordférande (C)

Lokander Emma, 1:e vice ordf (M) X

Larsson, Joakim, Ledamot (SD) X

Soderling, Viktoria, 2:e vice ordf (S) X

Nyberg, Jonas, Ledamot (S)
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